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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 04 de outubro de 2023.

Protocolo/Processo n® 1707/2023
Requerimento n° 055/2023

Excelentissimo Senhor Prefeito,
TERMO DE REFERENCIA
1 - ESPECIFICACAO DO OBJETO:

O objeto do presente termo, para processo de Inexigibilidade de Licitagdo, é a contratacdo da empresa
Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ n® 11.517.150/0001-93, para capacitacéo de servidores
no tema “eSocial e SST para Orgdos Publicos™.

2 —JUSTIFICATIVA:

A capacitacdo continuada nos drgaos publicos se tornou imprescindivel para que se alcance um nivel
de servigo cada vez mais eficaz e com qualidade, sendo esta a mudanga que se persegue na administragdo
publica.

No entanto, para que um agente publico ofereca um servigo de qualidade, este agente precisa ser
preparado para sua incumbéncia. Pensando assim, a Reforma Administrativa de 1998, inseriu novas regras
ao art. 39 da Constitui¢do Federal, para obrigar que no ambito da Administragéo Publica, nos trés poderes,
os servidores (e por extensdo, os agentes publicos) devam ser capacitados, com recursos disponibilizados
pelo respectivo 6rgdo. Essa previsdo esta na Carta Magna, determinando o seguinte:

“Art. 39...

§ 2° A Unido, os Estados e o Distrito Federal manterdo escolas de governo para a
formacao e o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participacao
nos cursos um dos requisitos para a promo¢ao na carreira, facultada, para isso, a
celebracéo de convénios ou contratos entre os entes federados.

8§ 7° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios disciplinara a
aplicacdo de recursos orcamentarios provenientes da economia com despesas correntes
em cada 6rgéo, autarquia e fundagdo, para aplica¢do no desenvolvimento de programas
de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizacéo,
reaparelhamento e racionalizag&o do servigo publico, inclusive sob a forma de adicional
ou prémio de produtividade.”

Justifica-se o curso de capacitagcdo em razao da exigéncia do eSocial sendo uma realidade irreversivel
e precisa ser estudada e implantada com seguranga em todos os OP de administracdo direta e indireta.

As MULTAS estéo acontecendo pelos erros de implantagdo, entdo faremos uma revisao e novidades
das 12 e 22 fases, foco principal na 3? fase (Folha de Pagamento) e 42 fase (SST), falaremos também sobre
o Novo FGTS Digital - 0 que impactaré na gestdo publica, como a parametriza¢éo das rubricas para fins de
imposto de renda, que serdo fundamentais para a substituicdo da DIRF ja em Janeiro de 2024.

Assim, a capacitacdo é de extrema importancia, ainda mais com oferta do treinamento eSocial e
SST para Orgéos Publicos no formato presencial em Chapec6/SC, de acordo com o MOS — Manual de
Orientagdes do eSocial.

A capacitacdo fundamenta-se na busca do setor publico pela exceléncia e melhoria da qualidade dos
servicos ofertados a sociedade, buscando o desenvolvimento do conjunto de conhecimentos, habilidades e
atitudes necessérias ao desempenho das atividades dos servidores. As agdes de capacitagdo dos servidores
visam adequar as competéncias individuais as competéncias institucionais, promovendo o desenvolvimento
continuo com foco na efetividade do alcance dos objetivos e metas, sendo o desenvolvimento dessas
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competéncias individuais, condi¢do essencial para a oferta de melhores servigos ao cidaddo usuério de
servicos publicos.

Para uma entidade, seja ela publica ou privada, para alcangar resultados cada vez mais positivos,
necessita dar atencdo aos seus servidores. Manter os servidores motivados e atualizados com novas leis,
novas metodologias e, mais ainda, manté-los agregados ao 6rgdo € meio habil para que esta se mantenha
em um ciclo de melhoria continua, atraindo, via de consequéncia, melhores resultados.

A capacitacdo dos servidores representa, elemento essencial ao alcance de objetivos. No servico
publico, essa necessidade é mais gritante, ndo s6 pela importancia acima referida, mas também pelo fato de
que o ritmo da rotatividade e profissional € muito inferior do que o anotado nas empresas privadas. E dever
do Estado garantir a coletividade cada vez melhores e mais eficientes servicos.

2.1 RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

A escolha do prestador de servigos a empresa Meta Cursos e Treinamento Ltda, foi baseada em uma
série de critérios fundamentais, em especial, pela notoria especializacdo sobre o tema. Em primeiro lugar,
a empresa foi selecionada devido a sua comprovada qualificacdo e expertise na area conforme atestado em
anexo. Além disso, a proposta apresentada se destacou por oferecer um excelente custo-beneficio.

Vale ressaltar, que os temas abordados no curso também foram considerados relevantes e alinhados
com as necessidades especificas de nossa instituicdo. A oferta de contetidos diferenciados e relevantes
assegura a capacitacdo adequada dos participantes, tornando o curso mais atrativo e valioso, sendo
conveniente e justificada a participacdo na forma presencial pela troca de experiéncias, informagoes,
contato e convivio pessoal, tornando assim, de forma mais produtiva e proveitosa a capacitacao.

A formacdo acontecerd na cidade de Chapecd, SC, de forma presencial, sendo a escolha, por
entendermos ser de melhor aproveitamento aos participantes. A interacdo face a face com instrutores e
colegas pode aumentar a motivacao e o engajamento dos servidores publicos no processo de aprendizado.
Isso pode ser particularmente Gtil no curso a ser realizado nesta area de exigéncias novas onde o aprendizado
pode ser desafiador.

Desta forma solicitamos que seja realizada uma INEXIGIBILIDADE.

3 - LOCAL E FORMA DE ENTREGA/EXECUCAO:

A empresa contratada ministrara o curso na data de 09, 10 e 11 de outubro de 2023 e tera carga
horaria de 21 horas, a ser realizado na cidade Chapecd, SC, contando com 2 professores palestrante,
material e apostila, com certificado expresso.

Os bens serdo recebidos provisoriamente pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢do
do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagcbes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta.

Os bens ou servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de
um (01) dia, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

4 — OBRIGACOES:
DA CONTRATADA:

A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto e, ainda:

- seré responsavel pela realizacdo da capacitagdo/treinamento dos servidores nas datas definidas;

- pelo fornecimento do material para realizacdo dos cursos, sejam impressos ou em arquivos;

- apresentar-se no local do evento com 30 (trinta) minutos de antecedéncia;

- cumprir rigorosamente o tempo do Termo de Referéncia e Proposta Comercial;

- executar as atividades em conformidade com o descrito no presente Termo de Referéncia com os
mais elevados padrdes de competéncia, integridade profissional e ética;
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- assumir todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras oriundas, derivadas ou conexas
com o contrato tais como: salarios, encargos sociais e trabalhistas e eventuais passivos, impostos,
alimentag&o do seu pessoal e deslocamento;

- confeccdo de certificado para todos os participantes;

- efetuar a prestacdo do servico, conforme especificacdes, prazo e local constantes no Edital e seus
anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal,

- responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

- comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data do
curso, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo;

- manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

DO CONTRATANTE:

- monitorar in loco considerando o exposto no Termo de Referéncia;

- fornecer apoio técnico, operacional e institucional e disponibilizar as informagGes necessarias a
consecucao dos objetivos de que trata este Termo de Referéncia;

- receber o objeto no prazo e condicGes estabelecidas no Edital e seus anexos;

- comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

- acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacfes da Contratada, através de comissao/servidor
especialmente designado;

- efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5 — ESPECIFICACAO DOS BENS/SERVICOS:

Item | Quant. | Unid. Descricéo Vglpr_ Valor Total
Unitario

eSocial e SST para Orgaos Publicos

1. PRIMEIRA FASE - REVISAO

1.1. Dados do Empregador e Tabelas;

1.2. EXTRA: Enquadramento CNAE Preponderante
OP

2. SEGUNDA FASE - REVISAO

2.1. Rotinas de Admisséo/ Ingresso do Trabalhador;
2.2. Rotinas de Contratagio dos TSVE’s -
Trabalhadores Sem Vinculo de Emprego;

2.2.1. Trabalhador Indicado para Cargo em Conselho
ou Orgéo Deliberativo; R$2.024,00 | R$ 4.048,00
2.2.2. Conselheiros Tutelares - Como informar no
eSocial?

2.3. Rotinas de Afastamentos;

2.4. Rotinas de Cessdo de Servidores/Empregados
Publicos;

2.5. Rotinas do Mandato Eletivo;

2.6. Rotinas de Desligamento;

2.7. Rotina de Beneficios do RPPS;

2.8. Rotinas de excluséo de eventos no esocial;

2.9. Rotinas de Processos Trabalhistas

3. TERCEIRA FASE - EVENTOS PERIODICOS

01 02 un.
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3.1. Folha de Pagamento;

3.2. Tabela de Rubricas — S-1010;

3.3. Folha de Pagamento do RGPS - S-1200;

3.4. Folha de Pagamento do RPPS - S-1202;

3.5. Folha de Pagamento dos Beneficios do RPPS - S-
1207;

3.6. Totalizadores do eSocial - S-5XXX;

3.7. Rotinas de Conferéncia do RGPS;

3.8. Quando enviar o SEM MOVIMENTO?

3.9 Rotinas de Conferéncia do IRRF

3.9.1 Novo calculo do IRRF conforme MP 1171/2023
3.9.2 RRA no eSocial

4.0 Layout 1.2 - Novidades e Substituicio da DIRF
5.0 FGTS Digital - Inicio 01/2024

Modulo SST — Saude e Seguranca do Trabalhador
1. CONCEITO ESOCIAL

1.1 eSocial e seus conceitos

1.2 Base legal

1.3 Objetivos do eSocial

1.4 Modelo Operacional do eSocial

1.5 Cronograma do eSocial

1.6 Regime Geral de Previdéncia Social X Regime
Proprio de Previdéncia Social

1.7 Obrigacéo de SST e seu envio - Particularidades da
Administracdo Publica

2. SST — CONSIDERACOES IMPORTANTES

2.1 Normas Regulamentadoras - A quem se aplica 2.2
Médico do Trabalho - Quem é?

2.3 SESMT - Servigo Especializado de Seguranca e
Medicina do Trabalho

2.4 CIPA - Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes

2.5 Treinamentos e Capacitagcdes X Eventos Iniciais -
S-2220

3. EVENTO S-2210 - COMUNICA(;AO DE
ACIDENTE DE TRABALHO

3.1 Base legal

3.2 Estrutura do Evento

3.3 Interagdo dos outros eventos do eSocial com a CAT
3.4 Caminhos para emissdo da CAT

3.4.1 Caminhos para emissdo da CAT Empregador
3.4.2 Caminhos para emissdo da CAT Empregado

3.5 Entrega da via da CAT para o Empregado

3.6 Investigacdo de Acidente de Trabalho

4. EVENTO S-2220 — MONITORAMENTO DA
SAUDE DO TRABALHADOR

4.1 Base Legal

4.2 Estrutura do Evento

4.3 Atestado de Saide Ocupacional — ASO

4.4 Prazo de Envio

4.5 Interacdo com as fases do eSocial - parte 1

4.5.1 Interacdo com as fases do eSocial - parte 2

4.6 Exames Complementares

4.7 Perguntas Frequentes sobre ASO

5. EVENTO 2-2240 — CONDICOES AMBIENTAIS
DO TRABALHO

5.1 Base Legal

5.2 Estrutura do Evento
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53 LTCAT

5.4 Possibilidade de Substituicdo do LTCAT
5.5 Interacdo com as demais fases do eSocial
5.6 Cargo/Fun¢do/CBO/Descricdo da Atividade
5.7 Agentes Nocivos H) EPI/EPC

5. SST NA FOLHA DE PAGAMENTO

5.1 FOPAG X LTCAT

5.2 Fiscalizacdo e Multas

Valor Total R$ 4.048,00

Participardo do presente treinamento os(as) servidores(as):

- Ana Patricia da Silva — Chefe de Divisdo de Recursos Humanos;
- Fabiano Bassoli Donida — Assistente Administrativo.

5.1 DA JUSTIFICATIVA DO VALOR:

O valor da contratacdo é de R$ 4.048,00 (quatro mil e quarenta e oito reais), os valores pagos
estdo de acordo com o praticado em outros eventos ofertados pela empresa Meta Cursos e Treinamentos
Ltda, inscritano CNPJ n° 11.517.150/0001-93 a outras instituigdes, conforme notas fiscais comprobatodrias
em anexo.

Indubitavelmente que o quantum cobrado pela contratacdo do Ensino promovido pela Integracdo
sempre estard em patamares aceitaveis, haja vista que é fixado com base na pratica do mercado da area;
tabelado; com valor unificado para todos seus alunos; e mantido sem alteracdes durante o exercicio
financeiro.

Assim devemos entender que uma contratacdo ndo precisa estar amparada decisivamente no preco,
conforme assevera Joel Menezes Niebuhr, mas o processo deve necessariamente justificar o preco a ser
aceito, visando assegurar a vantajosidade da contratacdo. Neste sentido, a justificativa do preco adotado 02
(dois) possiveis sentidos: a) a compatibilidade do preco ajustado com o de mercado, ou b) a adequacao do
prec¢o, pontualmente, caracterizando como justo, certo e vantajoso diante da pretensa contratagéo.

Portanto, assim entendemos que existe sim a justificativa de precos e que o valor cobrado pela
empresa se torna justo mediante a todas as comprovagoes, levando em consideracdo a necessidade de
treinamento aos servidores e responsaveis do Municipio.

6 — RECURSOS PARA CONTRATACAO:

Os recursos financeiros para suportar a eficacia do presente objeto, serdo atendidos por verbas
oriundas de receita propria.

7 - FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:

O recebimento do bem ou servicos, a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execuc¢do da capacitagéo,
sera efetuado pela Diretora do Departamento de Administracdo e Planejamento, Telefone (46) 3525-8100
a fim de verificar a conformidade dele com as especificagdes técnicas dispostas no mesmo.

A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condigdes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administragdo e de seus agentes e
prepostos.

Assinado eletronicamente por:
JANAINA DE OLIVEIRA FABRIS
04/10/2023 12:49:59

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Janaina de Oliveira Fabris
Diretora do Departamento de Administracdo e Planejamento
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Meta Cursos e Treinamentos Ltda
CNPJ 11.517.150/0001-93
Consultora: Fernanda Cristyne

48 98842 3541
atendimento7@metacursos.com.br

Tubarao/SC, 02 de outubro de 2023.

A/C - Prefeitura Municipal de Marmeleiro/PR

PROPOSTA TREINAMENTO - eSocial e SST para Orgaos Publicos — Chapecé/SC

O objetivo deste curso é preparar os alunos a nova realidade que surge com o eSocial nos
Orgaos Publicos. E necessario que todos compreendam que o eSocial é parte da Rotina de
Departamento Pessoal. Ndo é somente mais uma Obrigagdo Acessoria.

NOVIDADES: FGTS Digital, Reclamatorias Trabalhistas, Rotinas de Conferéncia do
IRRF, Novo calculo do IRRF, RRA no eSocial, Layout 1.2 - Novidades e Substituicdo
da DIRF, além das mudancgas em todas as fases, foco na 32 fase (Folha de
Pagamento) e 42 fase (SST).

Publico Alvo: Servidores do Departamento Pessoal, Recursos Humanos e

Financeiro, Auditores, Contadores, Controladores, SST - Medicina e Seguranca do Trabalho,
Técnicos e demais servidores publicos e equiparados da Administragdo Direta e Indireta, que
estejam atuando no objeto do estudo, bem como, os agentes politicos municipais.

INSTRUTORES:

Prof. Rodrigo Moraes - Graduado em Direito pela PUC-PR; Pds Graduado - Direito do
trabalho e Processo Trabalhista - Uninter; P6s Graduando - Pés em Compliance, LGPD e
Atualizagdes Trabalhistas - IEPREV; Orientador Trabalhista, Consultor de Empresas, com
mais de 20 anos de atuagdo na area de rotinas trabalhistas; J& ministrou aulas em varias
instituicdes pelo Brasil; Experiéncia de 7 anos como Gerente de Controladoria - Controle
Interno da FEAS - Fundacdo de Atencgdo a Saude de Curitiba; Especialista em eSocial na area
Publica e Privada; Especialista em planilhas eletronicas autor do Curso Excel para
Departamento Pessoal/RH;.

Prof2 Renata Dorini - Professora Palestrante - Gestdo de Cultura

Treinamento, Consultoria e Assessoria na Implantacao do eSocial para empresas, escritérios
contabilidade e 6rgdos publicos.

Graduada em Enfermagem, Pds-graduada em Enfermagem do Trabalho, Especialista em
seguranca e medicina do trabalho.

Docente em MBA Gestao de Departamento Pessoal e Compliance Trabalhista.

Integrante do Portfdlio de Palestrantes da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/SP.

Autora - ebook Costurando SST no eSocial e Construindo SST no eSocial - Volume 1 e
Volume 2 para Orgdos Publicos.

CHAPECO/SC(Presencial)
Datas: 09, 10 e 11 de outubro de 2023
Horario: 09h as 17h

PROPOSTA PARA 03 PARTICIPANTES

Pagamento antes do curso

De R$ 2.200,00 por R$ 2.024,00 cada x 3 = R$ 6.072,00 Boleto bancario para dia
04/10/2023

R¢$ 528,00 de desconto
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S08 reinamentos

Pagamento apds curso
R$ 2.700,00 cada x 3 = R$ 8.100,00 mediante Empenho Assinado.

Dados conta corrente para pagamento

Banco: Caixa Econ6mica Federal — Heriberto Hulse
Codigo do Banco: 104

Agéncia: 0410

C/C: 1601-6

Operagao: 003

Favorecido: Meta Cursos e Treinamentos Ltda

O QUE ESTA INCLUSO:

- 21 horas de treinamento

- 02 professores especialista
- Material e Apostila Impresso
- Certificado Impresso

- 03 almogos

- 06 coffee-break

A hospedagem ndo esta inclusa, mas para alunos da META a hospedagem no hotel onde sera o
treinamento tem valores diferenciados nas diarias, esta negociacdo é feita diretamente com o hotel.
Diaria Apto Individual: R$ 220,00 / Diaria Apto Duplo: R$ 300,00
Reservas: (49) 3050-1077 - whatsApp

Valores garantidos enquanto houver apartamentos disponiveis na categoria.

Médulo eSocial
Professor Rodrigo Moraes

1. PRIMEIRA FASE - REVISAO

1.1. Dados do Empregador e Tabelas;

1.2. EXTRA: Enquadramento CNAE Preponderante OP

2. SEGUNDA FASE - REVISAO

2.1. Rotinas de Admissao/ Ingresso do Trabalhador;

2.2. Rotinas de Contratagdo dos TSVE’s - Trabalhadores Sem Vinculo de Emprego;
2.2.1. Trabalhador Indicado para Cargo em Conselho ou Orgao Deliberativo;
2.2.2. Conselheiros Tutelares - Como informar no eSocial?

. Rotinas de Afastamentos;

. Rotinas de Cessdo de Servidores/Empregados Publicos;

. Rotinas do Mandato Eletivo;

. Rotinas de Desligamento;

. Rotina de Beneficios do RPPS;

. Rotinas de exclusdo de eventos no esocial;

. Rotinas de Processos Trabalhistas

TERCEIRA FASE - EVENTOS PERIODICOS

. Folha de Pagamento;

. Tabela de Rubricas - S-1010;

. Folha de Pagamento do RGPS - S-1200;

. Folha de Pagamento do RPPS - S-1202;

. Folha de Pagamento dos Beneficios do RPPS - S-1207;

. Totalizadores do eSocial - S-5XXX;

. Rotinas de Conferéncia do RGPS;

. Quando enviar o SEM MOVIMENTO?

Rotinas de Conferéncia do IRRF

.1 Novo calculo do IRRF conforme MP 117172023 971
.2 RRA no eSocial

Layout 1.2 - Novidades e Substituicio da DIRF i3
FGTS Digital - Inicio 01/2024
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Médulo SST - Salde e Seguranca do Trabalhador T3
Professora Renata Dorini
Os eventos de SST passam a ser obrigatdrios para os Orgdos Publicos a partir de janeiro de 2023

. CONCEITO ESOCIAL

.1 eSocial e seus conceitos

.2 Base legal

.3 Objetivos do eSocial

.4 Modelo Operacional do eSocial

.5 Cronograma do eSocial

.6 Regime Geral de Previdéncia Social X Regime Préprio de Previdéncia Social
.7 Obrigagdo de SST e seu envio - Particularidades da Administragdo Publica

2. SST - CONSIDERACGES IMPORTANTES

2.1 Normas Regulamentadoras - A quem se aplica

2.2 Médico do Trabalho - Quem é?

2.3 SESMT - Servico Especializado de Seguranga e Medicina do Trabalho
2.4 CIPA - Comissdo Interna de Prevencgao de Acidentes

2.5 Treinamentos e Capacitagdes X Eventos Iniciais - S-2220

. EVENTO S-2210 - COMUNICAGAO DE ACIDENTE DE TRABALHO
.1 Base legal

.2 Estrutura do Evento

.3 Interacao dos outros eventos do eSocial com a CAT

.4 Caminhos para emissao da CAT

.4.1 Caminhos para emissdao da CAT Empregador

.4.2 Caminhos para emissdo da CAT Empregado

.5 Entrega da via da CAT para o Empregado

.6 Investigagdo de Acidente de Trabalho

4. EVENTO S-2220 - MONITORAMENTO DA SAUDE DO TRABALHADOR
4.1 Base Legal

4.2 Estrutura do Evento

4.3 Atestado de Saude Ocupacional - ASO

4.4 Prazo de Envio

4.5 Interagdo com as fases do eSocial - parte 1

4.5.1 Interacdo com as fases do eSocial - parte 2

4.6 Exames Complementares

4.7 Perguntas Frequentes sobre ASO

. EVENTO 2-2240 - CONDICGES AMBIENTAIS DO TRABALHO
.1 Base Legal

.2 Estrutura do Evento

.3 LTCAT

.4 Possibilidade de Substituicdao do LTCAT
5.5 Interagdao com as demais fases do eSocial
5.6 Cargo/Fungdo/CBO/Descricdo da Atividade
5.7 Agentes Nocivos H) EPI/EPC

5. SST NA FOLHA DE PAGAMENTO
5.1 FOPAG X LTCAT
5.2 Fiscalizacao e Multas

111,517.150/0001-93]

META CURSOS E
TREINAMENTOS LTDA
Rua Padre Geraldo Spetmann, N* 278
Humaitd - CEP: 88.704-350

L_ Tubaréo - SC __l

Fernanda Cristyne

Consultora de Vendas
Meta Cursos e Treinamentos
Celular e WhatsApp: (48) 98842 3541 - 48 3626 5848
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Fwd: Re: PROPOSTA - CHAPECO/SC - PRESENCIAL: eSocial e SST para Orgaos Publicos

De  assessor.juridico@marmeleiro.pr.gov.br <assessor.juridico@marmeleiro.pr.gov.br>
Para licitacao <licitacao@marmeleiro.pr.gov.br>
Data 03-10-2023 15:46
[£)image001.png(~11KB) [ image001.png(~11KB) [ Proposta Municipio de Marmeleiro - PR.pdf(~151 KB)
CARTAO CNPJ - Meta Treinamentos.pdf(~102 KB) Certiddo Federal - Regularidade Fiscal - venc. 23-12-23.pdf (~76 KB)
Certiddo FGTS - venc. 07-10-23.pdf (~81 KB) Atestado de Capacidade Tecnica Assinado - Munic. Guaramirim.pdf (~594 KB)
ATESTADO DE NOTORIA ESPECIALIZAGAO - eSocial e SST para Orgéos Publicos - Rodrigo e Renata.pdf (~367 KB)
CND ESTADUAL.pdf(~1,5MB) [5 CNH MARCOS - Atualizada.pdf(~1,9 MB) [£ CND FEDERAL.pdf(~76 KB)
CND MUNICIPAL.pdf(~125KB) [A CND Trabalhista.pdf(~84 KB)
CONTRATO SOCIAL - META CURSOS E TREINAMENTOS.pdf(~3,3 MB)

Remover todos os anexos

Assunto:Fwd: Re: PROPOSTA - CHAPECO/SC - PRESENCIAL: eSocial e SST para Orgios Publicos
Data:  02-10-2023 15:40
De: Recursos Humanos - PM Marmeleiro <pessoal@marmeleiro.pr.gov.br></pessoal@marmeleiro.pr.gov.br>

Para:  "Assessor Juridico (Assessor Juridico) " <assessor.juridico@marmeleiro.pr.gov.br></assessor.juridico@marmeleiro.pr.gov.br>
Boa tarde, Fernando

Consegue me auxiliar?
Essas informa¢oes ajudam?
Obrigado

Att,

Assunto:Re: PROPOSTA - CHAPECO/SC - PRESENCIAL: eSocial e SST para Orgéos Publicos
Data:  02-10-2023 15:15
De: Fernanda - Meta Treinamentos <atendimento07.meta@gmail.com></atendimento07.meta@gmail.com>

Para:  Recursos Humanos - PM Marmeleiro <pessoal@marmeleiro.pr.gov.br></pessoal@marmeleiro.pr.gov.br>
Fabiano,

Segue Proposta em PDF e documentos.
Se precisar de outras declaracdes e etc, sé me pedir aqui.

Fernanda Cristyne
Consultora de Vendas
Meta Cursos e Treinamentos
www.metacursos.com.br

Fone: (48) 3626-5848
Celular e WhatsApp: (48) 98842 3541

Qmeta—logo—pequena

Em seg., 2 de out. de 2023 as 15:04, Recursos Humanos - PM Marmeleiro <pessoal@marmeleiro.pr.gov.br> escreveu:


http://www.metacursos.com.br/
mailto:pessoal@marmeleiro.pr.gov.br
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Boa tarde

Vamos precisar montar um processo de inexigibilidade de licitacdo e precisamos de sua ajuda rs.
Vocé tem as informagdes ou documentagdo necessaria para tal? Como a proposta (essa ja enviou) mais detalhada, conteudo, ou mesmo a doc. de

outras entidades que ja disponibilizou para adiantarmos, por favor?

Att,

Divisao de Recursos Humanos
Telefone: (46) 3525-8100 Geral
Telefone: (46) 3525-8115 Direto

Em 21-09-2023 11:21, Fernanda - Meta Treinamentos escreveu:

A/C RESPONSAVEL PELO ESOCIAL

Bom dia Fabiano,

Acusar recebimento de email

Conforme combinado, segue abaixo PROPOSTA do treinamento eSocial e SST para Orgédos Publicos no
formato presencial em Chapec6/SC, de acordo com o MOS — Manual de Orientacdes do eSocial.

NOVIDADES: FGTS Digital, Rotinas de Conferéncia do IRRF, Novo calculo do IRRF, RRA no eSocial,
Layout 1.2 - Novidades e Substituicdo da DIRF, além das mudancas em todas as fases, foco na 32 fase
(Folha de Pagamento) e 42 fase (SST).

A turma presencial sdo somente 30 vagas .

Podes me chamar no whatsapp clicando AQUI.

Atenciosamente,

Fernanda Cristyne
Consultora de Vendas
Meta Cursos e Treinamentos

www.metacursos.com.br

Fone: (48) 3626-5848
Celular e WhatsApp: (48) 98842 3541

l#imeta-logo-pequena

As MULTAS estao acontecendo pelos erros de implantagao, entdo faremos uma revisao e novidades das 12
e 22 fases, foco principal na 32 fase (Folha de Pagamento) e 42 fase (SST), falaremos também sobre

o Novo FGTS Digital - o que impactara na gestao publica, como a parametrizacdo das rubricas para fins de
imposto de renda, que serdo fundamentais para a substituicdo da DIRF ja em Janeiro de 2024.

O eSocial é uma realidade irreversivel e precisa ser estudada e implantada com seguranga em todos os OP
de administracao direta e indireta.



https://api.whatsapp.com/send?l=pt_BR&phone=55048988423541
http://www.metacursos.com.br/
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Publico Alvo: Servidores do Departamento Pessoal, Recursos Humanos e Financeiro, Auditores, Contadores,

Controladores, SST - Medicina e Seguranca do Trabalho, Técnicos e demais servidores publicos e equiparados da
Administracdo Direta e Indireta, que estejam atuando no objeto do estudo, bem como, os agentes politicos
municipais.

INSTRUTORES:

Prof. Rodrigo Moraes - Graduado em Direito pela PUC-PR; Pds Graduado - Direito do trabalho e Processo
Trabalhista - Uninter; Pés Graduando — Pés em Compliance, LGPD e AtualizagGes Trabalhistas - IEPREV;
Orientador Trabalhista, Consultor de Empresas, com mais de 20 anos de atuagdo na area de rotinas trabalhistas;
Ja ministrou aulas em varias instituigdes pelo Brasil; Experiéncia de 7 anos como Gerente de Controladoria -
Controle Interno da FEAS - Fundacdo de Atencdo a Saude de Curitiba; Especialista em eSocial na area Publica e
Privada; Especialista em planilhas eletronicas autor do Curso Excel para Departamento Pessoal/RH;.

Prof2 Renata Dorini - Professora Palestrante - Gestao de Cultura

Treinamento, Consultoria e Assessoria na Implantagdo do eSocial para empresas, escritérios de contabilidade e
6rgdos publicos.

Graduada em Enfermagem, Pds-graduada em Enfermagem do Trabalho, Especialista em seguranga e medicina do
trabalho.

Docente em MBA Gestdo de Departamento Pessoal e Compliance Trabalhista.

Integrante do Portfélio de Palestrantes da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/SP.

Autora - ebook Costurando SST no eSocial e Construindo SST no eSocial - Volume 1 e Volume 2 para C')rgéos
Publicos.

FORMATO PRESENCIAL:
Chapeco6/SC (Presencial)

Datas: 09, 10 e 11 de Outubro de 2023
Horario: 09h as 17h
Local: Tri Hotel Chapecd

Rua Amparo, 57-E, bairro Bela Vista, Chapeco-SC

PROPOSTA PARA ATE 03 PARTICIPANTES
Proposta valida até dia 25/09/23
Pagamento antes do curso:

De R$ 2.200,00, por:

Até 03 participantes: R$ 2.024,00 cada X 3 = R$ 6.072,00
Boleto bancario vcto dia 27/09/2023
R$ 528,00 de desconto

Pagamento apés curso:
R$ 2.700,00 cada pagamentos apés curso, mediante Empenho Assinado.

O QUE ESTA INCLUSO:

< 21 horas de treinamento

</ das 09h as 17h

7 02 professores especialistas
</ Material e Apostila Impresso
«/ Certificado

<« 03 almogos

</ 06 coffee-break




A hospedagem nao esta inclusa, mas para alunos da META a hospedagem no hotel onde sera o treinamento
tem valores diferenciados nas diarias, esta negociagdo é feita diretamente com o hotel.

Diaria Apto Individual: R$ 220,00 / Diaria Apto Duplo: R$ 300,00

Reservas: (49) 3050-1077 - whatsApp

Valores garantidos enquanto houver apartamentos disponiveis na categoria.

Modulo eSocial

Professor Rodrigo Moraes

1. PRIMEIRA FASE - REVISAO
1.1. Dados do Empregador e Tabelas;
1.2. EXTRA: Enquadramento CNAE Preponderante OP

2. SEGUNDA FASE - REVISAO

2.1. Rotinas de Admissao/ Ingresso do Trabalhador;

2.2. Rotinas de Contratacdo dos TSVE's — Trabalhadores Sem Vinculo de Emprego;
2.2.1. Trabalhador Indicado para Cargo em Conselho ou Orgdo Deliberativo;
2.2.2. Conselheiros Tutelares - Como informar no eSocial?

2.3. Rotinas de Afastamentos;

2.4. Rotinas de Cessdo de Servidores/Empregados Publicos;

2.5. Rotinas do Mandato Eletivo;

2.6. Rotinas de Desligamento;

2.7. Rotina de Beneficios do RPPS;

2.8. Rotinas de exclusdao de eventos no esocial;

2.9. Rotinas de Processos Trabalhistas

3. TERCEIRA FASE - EVENTOS PERIODICOS

3.1. Folha de Pagamento;

3.2. Tabela de Rubricas - S-1010;

3.3. Folha de Pagamento do RGPS - S-1200;

3.4. Folha de Pagamento do RPPS - S-1202;

3.5. Folha de Pagamento dos Beneficios do RPPS - S-1207;
3.6. Totalizadores do eSocial - S-5XXX;

3.7. Rotinas de Conferéncia do RGPS;

3.8. Quando enviar o SEM MOVIMENTO?

3.9 Rotinas de Conferéncia do IRRF

3.9.1 Novo calculo do IRRF conforme MP 1171/2023
3.9.2 RRA no eSocial

4.0 Layout 1.2 - Novidades e Substituicao da DIRF
5.0 FGTS Digital - Inicio 01/2024

Moédulo SST - Salude e Segurancga do Trabalhador
Professora Renata Dorini

Os eventos de SST passam a ser obrigatorios para os (')rgéos Publicos a partir de janeiro de 2023

1. CONCEITO ESOCIAL
1.1 eSocial e seus conceitos

1.2 Base legal
1.3 Objetivos do eSocial

1.4 Modelo Operacional do eSocial
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1.5 Cronograma do eSocial
1.6 Regime Geral de Previdéncia Social X Regime Préprio de Previdéncia Social

1.7 Obrigagdo de SST e seu envio - Particularidades da Administragdo Publica

2. SST - CONSIDERAGCOES IMPORTANTES

2.1 Normas Regulamentadoras - A quem se aplica

2.2 Médico do Trabalho - Quem é?

2.3 SESMT - Servico Especializado de Seguranca e Medicina do Trabalho
2.4 CIPA - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes

2.5 Treinamentos e Capacitagdes X Eventos Iniciais - S-2220

3. EVENTO S-2210 - COMUNICAGCAO DE ACIDENTE DE TRABALHO
3.1 Base legal

3.2 Estrutura do Evento

3.3 Interacao dos outros eventos do eSocial com a CAT

3.4 Caminhos para emissao da CAT

3.4.1 Caminhos para emissdao da CAT Empregador

3.4.2 Caminhos para emissdo da CAT Empregado

3.5 Entrega da via da CAT para o Empregado

3.6 Investigacdo de Acidente de Trabalho

4. EVENTO S-2220 - MONITORAMENTO DA SAUDE DO TRABALHADOR
4.1 Base Legal

4.2 Estrutura do Evento

4.3 Atestado de Salude Ocupacional - ASO

4.4 Prazo de Envio

4.5 Interagcao com as fases do eSocial - parte 1
4.5.1 Interagdo com as fases do eSocial - parte 2
4.6 Exames Complementares

4.7 Perguntas Frequentes sobre ASO

5. EVENTO 2-2240 - CONDICGES AMBIENTAIS DO TRABALHO
5.1 Base Legal

5.2 Estrutura do Evento

5.3 LTCAT

5.4 Possibilidade de Substituicdo do LTCAT

14




5.5 Interacdo com as demais fases do eSocial
5.6 Cargo/Fungao/CBO/Descrigao da Atividade

5.7 Agentes Nocivos H) EPI/EPC

5. SST NA FOLHA DE PAGAMENTO
5.1 FOPAG X LTCAT

5.2 Fiscalizagdo e Multas

Atenciosamente,

Fernanda Cristyne
Consultora de Vendas
Meta Cursos e Treinamentos

www.metacursos.com.br

Fone: (48) 3626-5848
Celular e WhatsApp: (48) 98842 3541

leimeta-logo-pequena
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http://www.metacursos.com.br/
https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail&_action=get&_mbox=INBOX&_uid=35003&_token=hske6DG6qkvmppxz9z6tAqpIjz3sjxo0&_part=2
https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail&_action=get&_mbox=INBOX&_uid=35003&_token=hske6DG6qkvmppxz9z6tAqpIjz3sjxo0&_part=3

NOTA FISCAL
0006629
~ NUMERO RPS
s==”> PREFEITURA DE TUBARAO
.%' SECRETARIA DA FAZENDA _
DATA DE EMISSAO NOTA
14/08/2023 10:20:27
DATA DO FATO GERADOR
14/08/2023
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA META CURSOS E TREINAMENTOS
t ENDERECO COMPLEMENTO
me Q RUA PADRE GERALDO SPETTMANN, N° 278, HUMAITA, TUBARAO SC , 88704350
sursesetreInEmEntos N0 GPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL | INSC. MUNICIPAL |  INSC. ESTADUAL | TELEFONE | E-MAIL
11.517.150/0001-93 SIM 62991 | 256.119.520 | 3626-6341 | cursos@metacursos.com.br
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
TELEMACO BORBA CAMARA DE VEREADORES
ENDERECO COMPLEMENTO
R OSCAR HEY, N° 99, CENTRO, CEP 84261640, TELEMACO BORBA - PR
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
77.780.146/0001-21 42-32721748 rafahvm@hotmail.com
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGCOS
UNID QUANT.| DESCRIGAO DO SERVIGO VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
UN 01 | INSCRIGAO DO CURSO ESOCIAL E SST PARA ORGAOS PUBLICOS - MARINGA/PR - 66424 2.200,00 2.200,00
OBSERVAGOES TOTAL GERAL]
2.200,00
IMPOSTOS FEDERAIS ’ IMPOSTOS MUNIC'IPAIS VALOR LiQUIDO
RETIDO INSS =~ PIS/PASEP = COFINS IR CSLL ALIQUOTA ISS BASE DE CALCULO TOTAL ISS
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,8398 % 2.200,00 84,48 2.200,00

DESCRIGAO DAATIVIDADE DA PRESTAGAO
LC116: 0802 - CNAE: 8599-6/04 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagdao de conhecimentos de qualquer natureza.

DESCONTOS / DEDUCOES

DEDUGOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUGOES

R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
NATUREZA DA OPERAGAO RECOLHIMENTO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributado no Municipio | ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR TUBARAO - SC R$ 364,54 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDACAO - a71d86625561714059deeca7cadf41a9
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 281839e150157181ce5¢c32f636777c5f

Recebi(emos) de META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA o(s) servigo(s) indicado(s) a

nota fiscal eletrbnica de servigo de numero 0006629. NUMERO NOTA FISCAL

) ) 0006629

Data do Recebimento

Identificagdo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®



NOTA FISCAL
0006577
~ NUMERO RPS
s==”> PREFEITURA DE TUBARAO
.%' SECRETARIA DA FAZENDA _
DATA DE EMISSAO NOTA
13/07/2023 10:34:22
DATA DO FATO GERADOR
13/07/2023
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA META CURSOS E TREINAMENTOS
t ENDERECO COMPLEMENTO
me Q RUA PADRE GERALDO SPETTMANN, N° 278, HUMAITA, TUBARAO SC , 88704350
sursesetreInEmEntos N0 GPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL | INSC. MUNICIPAL |  INSC. ESTADUAL | TELEFONE | E-MAIL
11.517.150/0001-93 SIM 62991 | 256.119.520 | 3626-6341 | cursos@metacursos.com.br
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
MUNICIPIO DE PARANACITY
ENDERECO COMPLEMENTO
R MARIO XAVIER DE SOUZA, N° 1248, CENTRO, CEP 87660000, PARANACITY - PR
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL | INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
76.970.334/0001-50 44-34638100 | recursoshumanos@paranacity.pr.gov.br
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGCOS
UNID QUANT.| DESCRIGAO DO SERVIGO VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
UN 01 | INSCRIGAO DO CURSO ESOCIAL E SST PARA ORGAOS PUBLICOS - MARINGA/PR - 66604 2.200,00 2.200,00
OBSERVAGOES TOTAL GERAL]
2.200,00
IMPOSTOS FEDERAIS ’ IMPOSTOS MUNIC'IPAIS VALOR LiQUIDO
RETIDO INSS =~ PIS/PASEP = COFINS IR CSLL ALIQUOTA ISS BASE DE CALCULO TOTAL ISS
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,8423 % 2.200,00 84,53 2.200,00

DESCRIGAO DAATIVIDADE DA PRESTAGAO
LC116: 0802 - CNAE: 8599-6/04 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagdao de conhecimentos de qualquer natureza.

DESCONTOS / DEDUCOES
DEDUGCOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUGOES
R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
NATUREZA DA OPERAGAO RECOLHIMENTO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributado no Municipio | ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR TUBARAO - SC R$ 364,54 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDAGCAO - 2fa4370f05ee280ca834c0201319e062
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 91db6578479a4e46c447df405059fd34

Recebi(emos) de META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA o(s) servigo(s) indicado(s) a

nota fiscal eletrbnica de servigo de numero 0006577. NUMERO NOTA FISCAL

) ) 0006577

Data do Recebimento

Identificagdo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®



NOTA FISCAL

0006701
~ NUMERO RPS
s==”> PREFEITURA DE TUBARAO
.%' SECRETARIA DA FAZENDA _
DATA DE EMISSAO NOTA
19/09/2023 10:17:54
DATA DO FATO GERADOR
19/09/2023
PRESTADOR DE SERVICOS
RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA META CURSOS E TREINAMENTOS
t ENDERECO COMPLEMENTO
me Q RUA PADRE GERALDO SPETTMANN, N° 278, HUMAITA, TUBARAO SC , 88704350
cureesetreinamentos I No CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL | INSC. MUNICIPAL |  INSC. ESTADUAL | TELEFONE | E-MAIL
11.517.150/0001-93 SIM 62991 | 256.119.520 | 3626-6341 | cursos@metacursos.com.br
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
MUNICIPIO DE MARAVILHA
ENDERECO COMPLEMENTO
AV EUCLIDES DA CUNHA, N° 60, CENTRO, CEP 89874000, MARAVILHA - SC
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL | INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
82.821.190/0001-72 49-36640044 | compras.carol@maravilha.sc.gov.br
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS
UNID QUANT.| DESCRIGAO DO SERVIGO VALOR UNIT. [ VALOR TOTAL
UN 02 | INSCRIGAO DO CURSO ESOCIAL E SST PARA ORGAOS PUBLICOS - CHAPECO/SC - 68122 2.099,90 4.199,80
OBSERVAGOES TOTAL GERAL
4.199,80
IMPOSTOS FEDERAIS ’ IMPOSTOS MUNIC!PAIS VALOR LiQUIDO
RETIDO INSS = PIS/PASEP = COFINS IR CSLL ALIQUOTA ISS BASE DE CALCULO TOTAL ISS
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,8990 % 4.199,80 163,75 4.199,80

DESCRIGAO DAATIVIDADE DA PRESTAGAO
LC116: 0802 - CNAE: 8599-6/04 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagégica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

DESCONTOS / DEDUGCOES

DEDUGCOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUGCOES
R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
NATUREZA DA OPERACAO RECOLHIMENTO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributado no Municipio ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR TUBARAO - SC R$ 695,91 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br

CODIGO DE VALIDAGAO - 906381f3215dcba4a0379e6d4370b42d
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 67bb4742db287bbdf6f3159604927f9

Recebi(emos) de META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA o(s) servigo(s) indicado(s) a

nota fiscal eletronica de servigo de numero 0006701. NUMERO NOTA FISCAL

/ / 0006701

Data do Recebimento

Identificagéo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®



NOTA FISCAL
0006708
~ NUMERO RPS
s==” PREFEITURA DE TUBARAO
.@' SECRETARIA DA FAZENDA _
DATA DE EMISSAO NOTA
— 21/09/2023 17:13:00
DATA DO FATO GERADOR
21/09/2023

PRESTADOR DE SERVICOS

RAZAO SOCIAL PRESTADOR NOME FANTASIA PRESTADOR
META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA META CURSOS E TREINAMENTOS
t ENDERECO COMPLEMENTO
me Q RUA PADRE GERALDO SPETTMANN, N° 278, HUMAITA, TUBARAO SC , 88704350
cureesetreinamentos I No CPF/CNPJ SIMPLES NACIONAL | INSC. MUNICIPAL |  INSC. ESTADUAL | TELEFONE | E-MAIL
11.517.150/0001-93 SIM 62991 | 256.119.520 | 3626-6341 | cursos@metacursos.com.br
TOMADOR DE SERVICOS
NOME DO TOMADOR
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
ENDEREGO COMPLEMENTO
R MANOEL LOURENCO ARAUJO, N° 15, CENTRO, CEP 89420000, MATOS COSTA - SC PREFEITURA MUNICIP
N° CPF/CNPJ INSC. MUNICIPAL INSC. ESTADUAL | TELEFONE E-MAIL
83.102.566/0001-51 49-35721111 rh@matoscosta.sc.gov.br

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

UNID QUANT.| DESCRIGAO DO SERVIGO

VALOR UNIT. VALOR TOTAL

UN 02 | INSCRIGAO DO CURSO ESOCIAL E SST PARA ORGAOS PUBLICOS - CHAPECO/SC - 68148 2.090,00 4.180,00
OBS: Referente SF n° 1595/2023

OBSERVAGOES TOTAL GERAL
4.180,00
IMPOSTOS FEDERAIS i IMPOSTOS MUNIC’IPAIS VALOR LiQU|D0
RETIDO INSS PIS/PASEP COFINS IR CSLL ALIQUOTAISS BASE DE CALCULO TOTAL ISS
NAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,8990 % 4.180,00 162,98 4.180,00

DESCRIGAO DAATIVIDADE DA PRESTAGAO
LC116: 0802 - CNAE: 8599-6/04 - Instrugao, treinamento, orientagdo pedagégica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

DESCONTOS / DEDUGCOES

DEDUGOES (Materiais e Outros) OUTRAS DEDUGOES

R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS INFORMAGOES
NATUREZA DA OPERAGAO RECOLHIMENTO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS (IBPT)
Tributado no Municipio ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR TUBARAO - SC R$ 692,63 (16.57%)

ESTE DOCUMENTO PODE SER VALIDADO NO SITE www.prefeituramoderna.com.br
CODIGO DE VALIDAGAO -9d71e9310970b972bbe9ca3e5d6e4578
ASSINATURA DIGITAL ANTIGA - 121b6d2e7fd13aa5b8c4d56857172a2c

Recebi(emos) de META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA o(s) servigo(s) indicado(s) a

nota fiscal eletrbnica de servigo de numero 0006708. NUMERO NOTA FISCAL

) ) 0006708

Data do Recebimento

Identificagéo e assinatura do recebedor

BAUHAUS SISTEMAS ®



meta

cursos etreinamentos

ATESTADO DE NOTORIA ESPECIALIZACAO

A Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ sob n¢?

11.517.150/0001-93, situada na Rua Padre Geraldo Spettmann, 278, Humait3,
Tubardo/SC, CEP: 88704-350, atesta, para fins de configuragdo da inexigibilidade de
licitagdo, que possui NOTORIA ESPECIALIZACAO para realizar o treinamento abaixo
especificado, pois atende a todos os requisitos necessario exigidos pela legislagdao
pertinente, conforme amparo legal:

1.

Inciso Il do Art. 25 da Lei Federal N2 8.666/93, combinado com o Inciso VI do Art.
13 do mesmo ordenamento juridico, bem como, a Decisdo n° 439/98 do Tribunal
de Contas da Uniao”. Do texto legal, se extraem:

¢ O objetivo deve ser servico técnico profissional especializado;
¢ O servico deve ter natureza singular;
¢ O profissional ou empresa contratado deve ser notoriamente especializado.

Decreto Federal N2 5.707/06 que Instituiu a Politica e as Diretrizes para o
Desenvolvimento de Pessoal da Administracdo Publica Federal Direta,
Autdrquica e Fundacional, dando nova regulamentacdo a dispositivos da Lei N2
8.112/90, em substituicdo ao Decreto Federal N2 2.794/98. Treinamento/objeto
do atestado: Treinamento eSocial e SST para Orgdos Publicos, de acordo com o
MOS — Manual de Orientagbes do eSocial, trazendo mais de 120 novas
atualizacGes publicadas dia 10/10/2022.

PARTE Il - FORMAGCAO E CERTIFICACAO

Curso eSocial e SST para Orgdos Publicos com Prof. Rodrigo Moraes e Prof2.
Renata Dorini

Atesta que a Empresa acima especificada, destaca-se, notoriamente, na
realizacdo do curso em referéncia, em todo o Brasil tendo ministrado o mesmo
para inUmeros 6rgaos Publicos das trés esferas, sendo reconhecida como uma
das lideres neste segmento, no Pais. Atesta também que, os ministrantes do
referido Curso, o professor Rodrigo Moraes e a professora Renata Dorini,
comprovam possuir NOTORIA ESPECIALIZACAO, para ministrar o referido
treinamento, tendo demonstrado profundos conhecimentos e plena capacitacao
no desenvolvimento do tema, atendendo a todos os requisitos exigidos e
esperados, acumulando muitos anos de experiéncia como ministrante deste
treinamento e como profissional atuante e diferenciado no referido tema,
conforme comprova seu curriculo, abaixo descrito:

Rua Padre Geraldo Spetmann, 278, Humaitd, Tubardo/SC, CEP: 88704-350
Telefone: (48) 3626-5848 | CNPJ: 11.517.150/0001-93
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PROFESSOR: Rodrigo Moraes

Graduado em Direito pela PUC-PR; Pés Graduado — Direito do trabalho e Processo
Trabalhista - Uninter; Pés Graduando — Pds em Compliance, LGPD e Atualiza¢des
Trabalhistas - IEPREV; Orientador Trabalhista, Consultor de Empresas, com mais
de 20 anos de atuacdo na area de rotinas trabalhistas; J4 ministrou aulas em varias
instituicdes pelo Brasil; Experiéncia de 7 anos como Gerente de Controladoria -
Controle Interno da FEAS - Fundacdo de Atencdo a Saude de Curitiba; Especialista
em eSocial na drea Publica e Privada; Especialista em planilhas eletrénicas autor
do Curso Excel para Departamento Pessoal/RH.

PROFESSORA: Renata Dorini

Professora Palestrante - Gestao de Cultura
Treinamento, Consultoria e Assessoria na Implantacao do eSocial para empresas,
escritorios contabilidade e orgaos publicos.
Graduada em Enfermagem, Pdés-graduada em Enfermagem do Trabalho,
Especialista em seguranca e medicina do trabalho.
Docente em MBA Gestdo de Departamento Pessoal e Compliance Trabalhista.
Integrante do Portfélio de Palestrantes da Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB/SP.

Autora - ebook Costurando SST no eSocial e Construindo SST no eSocial - Volume
1 e Volume 2 para Org3os Publicos.

Por ser verdade, firmamos o presente atestado.

Tubardo, 20 de abril de 2023.

-

11,517.150/0001-93!

META CURSOS E
TREINAMENTOS LTDA

Rua Padre Geraldo Spetmann, N* 278

Humaitd - CEP: 88.704-350
Marcos Mang?/rc“)nio de Freitas _J

. - . Tubardo - SC
Diretor Administrativo
CPF: 020.314.479 - 12

Rua Padre Geraldo Spetmann, 278, Humaitd, Tubardo/SC, CEP: 88704-350
Telefone: (48) 3626-5848 | CNPJ: 11.517.150/0001-93



yl=l ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 24/08/2023 16:28 -03:00-03

T

: PARA CONFEREMNCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE https:iic.atende netip64e7af44936fc.

POR ADRIAMA ANASTACIO NUMES - (033.286.329-80) EM 24/08/2023 16:28

assinado
eletronicamente

GOVERNO DE
GUARAMIRIM

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a Meta Cursos e Treinamentos
Ltda, inscrita no CNPJ 11.517.150/0001-93, estabelecida na Rua Padre Geraldo
Spettmann, n°® 278, Humaitd, Tubardo/SC — CEP: 88704-350, foi nossa prestadora de
servigos do treinamento eSocial ¢ SST para Orgdos Publicos, ministrado pelo Professor
Rodrigo Moraes e pela Professora Renata Dorini, com carga horaria total de 21h.

A referida empresa cumpriu sempre € pontualmente com as obrigagdes
assumidas, no tocante aos servigos solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir
com o objeto contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Guaramirim, 24 de agosto de 2023.

Adriana Anastacio Nunes, CPF 033.286.329-80, Gerente de RH

Assinado eletronicamente por:
ADRIANA ANASTACIO NUNES
033.286.329-80

24/08/2023 16:28:03

Assinatura digital avangada com certificado digital ndo 1CP-

Brasil.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
11.517.150/0001-93
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ | D77 DE ASERTURA
CADASTRAL

02/02/2010

NOME EMPRESARIAL

META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA

(48) 3626-5848

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
META CURSOS E TREINAMENTOS ME
CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.61-0-01 - Comércio varejista de livros

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R PADRE GERALDO SPETMANN 278 Fkkkkxk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.704-350 HUMAITA TUBARAO SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

Fkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

02/02/2010

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkdkk

dedekdkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢ao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 04/10/2023 as 10:06:35 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL
META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA ME

CNPJ: 11.517.150/0001-93
NIRE: 42204440151

Pelo presente instrumento particular, Marcos Mangerénio de Freitas, brasileiro, solteiro,
natural de Joinville-SC, nascido a 19/04/1976, contador, residente e domiciliado em
Tubarao-SC a Rua Sebastiao Geremias, 230, bairro Oficinas, CEP 88702-050, portador do
CPF n°.020.314.479-12, com registro no Conselho Regional de Contabilidade de Santa
Catarina sob n°. 20.562 e Marlise Dal B6 de Oliveira, brasileira, casado sob regime de
comunhao universal de bens, natural de Tubardo-SC., nascida a 01/09/1955, contadora,
residente e domiciliada em Tubardo-SC., a Rua Januario Alves Garcia, 852, bairro
Humaita, CEP 88704-310, portadora do CPF n°® 015.447.899-71 e Cédula de Identidade n°
9/R 512.476 expedida pela SSI/SC, socios componentes da sociedade empresaria do tipo
Sociedade Limitada que gira sob o nome empresarial de META CURSOS E
TREINAMENTOS LTDA ME, com sede na cidade de Tubardo-SC., na Rua Padre Geraldo
Spettmann, 278, bairro Humaita, CEP 88704-350, registrada na Junta Comercial do Estado
de Santa Catarina sob NIRE 42204440151 em 28.01.2010, inscrita no CNPJ sob n°
11.517.150/0001-93, resolvem em comum acordo alterar e consolidar seu contrato social
mediante as seguintes condi¢oes e clausulas abaixo:

Clausula 01 -A partir desta data a sociedade passa a ter como objeto a organizacao e
realizagdo de cursos para treinamento e desenvolvimento profissional e
gerencial e comércio varejista de livros.

Em razao das alteragtes supra, os socios consolidam seu Contrato Social e posteriores
alteragbes em um Unico instrumento, passando a sociedade a reger-se conforme
condi¢des e clausulas seguintes:

DA DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE, OBJETIVO, INiCIO E PRAZO:

Clausula 01 -A sociedade gira sob o nome empresarial de META CURSOS E
TREINAMENTOS LTDA ME;

Clausula 02 -A sociedade tem sua sede no municipio de Tubardo(SC) na Rua Padre
Geraldo Spettmann, 278, bairro Humaita, CEP 88704-350);

Clausula 03 -A sociedade tem por objetivo a organizacao e realizacdo de cursos para
treinamento e desenvolvimento profissional e gerencial e comércio varejista
de livros;

Clausula 04 -A sociedade iniciou suas atividades em 01/02/2010;

Clausula 05 -O prazo de durag¢ao da sociedade € por tempo indeterminado;

DO CAPITAL SOCIAL, QUOTAS, QUOTISTAS E RESPONSABILIDADE:
Clausula 06 -O Capital Social € de R$ 10.000,00 (dez mil reais) divididos em 10.000 (dez

mil) cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma ja totalmente integralizado
em moeda corrente nacional, distribuido entre os socios da seguinte forma:
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(I) Marcos Mangeronio de Freitas, participa na sociedade coni'5.600 (cinco
mil) cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalizando R$ 5.000,00
(cinco mil reais);
(I1) Marlise Dal B6 de Oliveira, participa na sociedade com 5.000 (cinco mil)
cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalizando R$ 5.000,00
(cinco mil reais),

Clausula 07 -As cotas sao indivisiveis e nao poderao ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o expresso consentimento do outro sécio, a quem fica
assegurado, em igualdade de condicdes e preco, o direito de preferéncia
para a sua aquisigao;

Clausula 08 -A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social,
conforme dispde o artigo 1.052 da Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002;

DA ADMINISTRAGAO, USO DA DENOMINAGAO SOCIAL E PRO-LABORE:

Clausula 09 -A administracao da sociedade é exercida individualmente pelo sécio Marcos
Mangeroénio de Freitas, com poderes e atribuicdes de administrador, ao qual,
fica autorizado o uso do nome empresarial, cabendo assim, representar a
sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo praticar
todos os atos necessarios ao bom desempenho de suas fungoes;

Paragrafo Unico: E vedado o uso da denominagéo social em atividades e fins estranhos ao
objetivo social ou assumir obrigagbes seja em favor de qualquer dos
quotistas ou de terceiros;

Clausula 10 -Pelos servigos prestados a sociedade, o socio administrador tera direito a
uma retirada mensal, a titulo de “pro labore”, cuja importancia sera fixada em
comum acordo entre os socios, observadas as disposi¢cdes regulamentares
pertinentes;

DO EXERCICIO SOCIAL, BALANGO, DELIBERAGAO DOS SOCIOS, LUCROS OU PREJUIZOS:

Clausula 11 -O Exercicio social encerra-se em 31 de dezembro de cada ano;

Clausula 12 -Ao término de cada exercicio social, o administrador prestara contas
justificadas de sua administragdo, bem como, proceder-se-a a verificagao
dos lucros ou prejuizos levantados através da elaboragao do inventario, do
balancgo patrimonial e do balango de resultado econémico, obedecendo-se as
técnicas pertinentes a materia;

Clausula 13 -As deliberagbes sociais serdo tomadas em Reunido de Sécios, convocadas
pelos administradores e os negoécios da sociedade serdo decididos por
maioria de votos, contados segundo o valor das quotas de cada um.

Paragrafo Unico: Para a formagdo da maioria absoluta sa&o necessarios votos
correspondentes a mais da metade do capital,;

Clausula 14 -Anualmente, nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social,
serd realizada Reunido de Socios para aprovagao das contas dos
administradores e deliberacao sobre o balango patrimonial e o do balango de
resultado econdmico, bem como, para deliberar outros assuntos constantes
da ordem do dia.

Paragrafo Primeiro: Até trinta dias antes da data marcada para a realizagao da Reuniao de
Socios, os documentos a que se refere as contas dos administradores,
balanco patrimonial e balango de resultado econémico, serao postos, por
escrito e com a prova do respectivo recebimento, a disposicao dos socios
que nao exercam a administracdo da sociedade;
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Paragrafo Segundo: Com antecedéncia minima de oito dias da data da realizagao da
Reuniao de Socios, a sociedade mediante anuncio, através de contra recibo,
com a ordem do dia, hora, dia e local, fara a convocac¢ao dos sécios para
referida Reuniao;

Clausula 15 -Os lucros liquidos que se verificarem, serdo divididos em partes iguais e
distribuido a cada uma das quotas, cabendo a cada sécio tantas partes
quantas quotas possuirem, podendo a critério dos mesmos, ficarem em
reservas na sociedade para futuros aumento de capital social, ou serem
aplicados na sociedade da maneira a que lhes convier, para melhor o objeto
social da mesma;

Clausula 16 -Os prejuizos que por ventura se verificarem, serao mantidos em conta
especial para amortizacdo nos exercicios futuros, € nao o sendo, serao
suportados pelos sécios na proporgao de suas quotas;

DO AUMENTO E DIMINUIGAO DE CAPITAL, SAIDA OU FALECIMENTO DE SOCIOS:

Clausula 17 -Em casos de aumento de capital, terdo preferéncia os soécios para
subscrigdo, em igualdade de condicées e na propor¢gédo das quotas que
possuirem;

Clausula 18 -Em caso de diminuigédo de capital social, sera na exata propor¢ao das quotas
de cada sécio;

Clausula 19 -Em casos de falecimento de qualquer um dos sécios, a sociedade nao se
dissolvera, passando as cotas do “de cujus’, a seus herdeiros legais. Nao
sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos soécios
remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado e liqguidado com base
na situagéo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em
balanco especialmente levantado;

DAS DISPOSIGOES FINAIS:

Clausula 20 -A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteragio contratual assinada por todos os socios;

Clausula 21 -Fica vedado o uso do nome empresarial sob qualquer pretexto ou
modalidade em operagbes ou negocios fora do objetivo social,
especialmente a prestacdo de avais, endossos, fiangas ou caugbes em favor
de qualquer dos quotistas ou terceiros;

Clausula 22 -O administrador da presente sociedade ao assinar referido instrumento de
contrato social, declara, sob as penas da lei, de que nao esta impedido de
exercer a administracao da sociedade, por ndo estar incurso em nenhum dos
crimes previstos em lei ou nas restricoes legais, inclusive, por lei especial, ou
em virtude de condenacéo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela,
a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos,
ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, fé
publica ou a propriedade,

Clausula 23 -Dos trabalhos e deliberacées tomadas em Reunido de Socios na forma
conforme disposto na clausula 13 e 14, combinado com os paragrafos
primeiro e segundo, sera lavrada, no livro de atas da assembleéia da presente
sociedade, ata assinada pelos membros da mesa e por soécios participantes
da reunido, quantos bastem a validade das/deliperacoes, mas sem prejuizo

(
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dos que queiram assina-la, cuja copia da "ata - autenticada pelos
administradores, ou pela mesa, sera, nos vinte dias subsequentes a reuniao,
apresentada ao Registro Publico de Empresas Mercantis para arquivamento
e averbacao;

Clausula 24 -A sociedade mantera os registros contabeis e fiscais necessarios a sua
organizacgao;

Clausula 25 -Os casos omissos e nao regulados pelo presente contrato, serdo resolvidos
na forma da legislacao em vigor;

Clausula 26 -Fica eleito o foro da comarca de Tubardo(SC), para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigacoes resultantes deste instrumento.

E, por se acharem assim justos e contratados, lavram datam e assinam o presente
instrumento de Alteragao e Consolidagao de Contrato Social em trés vias de igual teor e
forma.

Tubarao (SC), 01 de junho de 2010.

MARCOS MANGERONIO DE FREITAS MARLISE DAL BO DE OLIVEIRA

i 3o 'CERTIFICO O REGISTRO EM:  02/06/2010 SOB N°: 20101479778
i Protocolo: 10/147977-8, DE 01/06/2010
\

| 2 JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA ]
@.\ r
|Empresa:42 2 0444015 1 e f

| META CURSOS E TREINAMENTOS /,

\ MONIQUE OLINGER PHILIPPI
| - o SECRETARIA GERAL

| LTDA ME S
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DATA DE EMISSAO: 10/08/2023, 10:08:10

\_/
&n

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUBARAO
SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA

N°: 0135431

Informagdes do Contribuinte

CcODIGO NOME DO CONTRIBUINTE

622915 | META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA

CPF/CNPJ

11.517.150/0001-93

NUMERO

COMPLEMENTO

BAIRRO

88704350 | TUBARAO - SC

ENDEREGCO
RUA PADRE GERALDO SPETTMANN 278 HUMAITA
NUMERO CEP MUNICIPIO - UF APTO / SALA NOME EDIFiCIO

Informagdes do Requerente

N° DE DOCUMENTO
020.314.479-12

NOME DO REQUERENTE
Marcos Mangeronio de Freitas

FINALIDADE

Acompanhamento

OBSERVAGOES

Data de Emissao: 10/08/2023 Hora de Emissao: 10:08:10

Validade: 08/11/2023

De acordo com a Lei Complementar Municipal n°. 001 de 27 de dezembro
de 2002, que institui o Codigo Tributario deste Municipio, CERTIFICAMOS
QUE, revendo os livros de langamentos desta Prefeitura, o acima descrito,
NADA DEVE a Fazenda Municipal, referente a Impostos, Taxas ou
Multas, até a presente data, ressalvado o direito do FISCO MUNICIPAL,
quanto a qualquer débito que venha a ser apurado.

Nada mais havendo, o referido é verdade do que dou fé.

Tubaréo, 10 de Agosto de 2023

RUA FELIPE SCHIMIDT, 108, BAIRRO CENTRO - (48)3621-9800

DATA DE EMISSAO: 10/08/2023, 10:08:10
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA
CNPJ/CPF: 11.517.150/0001-93

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Ndmero da certiddo: 230140178756209

Data de emissdo: 01/07/2023 16:58:58
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 28/12/2023

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 10/08/2023 10:04:47

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 10/08/2023



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 11.517.150/0001-93

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:02:45 do dia 26/06/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/12/2023.

Cddigo de controle da certidao: 4881.8A16.BBAA.02B6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.517.150/0001-93

Raza
azao META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA ME
Social:
Endereco: R PADRE GERALDO SPETTMANN 278 / HUMAITA / TUBARAO / SC / 88704-

350

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:27/09/2023 a 26/10/2023

Certificagdo Nimero: 2023092709313245316907

Informacao obtida em 04/10/2023 10:07:58

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: META CURSCOS E TREI NAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.517.150/0001-93

Certidédo n°: 34910126/ 2023

Expedi ¢do: 14/07/2023, as 16:37: 36

Val i dade: 10/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que META CURSOS E TREI NAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.517.150/0001-93, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 04 de outubro de 2023.

De: Prefeito
Para: - Diviséo de Contabilidade
- Departamento de Financgas
- Procuradoria Juridica
- Comissdo Permanente de Licitacdo

Preliminarmente a autorizacdo solicitada mediante ao requerimento n° 055/2023, constante nos autos,
para a contratacdo da empresa Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ n® 11.517.150/0001-
93, para capacitagdo de servidores no tema “eSocial e SST para Orgaos Publicos™, 0 presente processo
devera tramitar pelos setores competentes com vistas a:

1 — Indicacéo de recurso de ordem orcamentéria para fazer em face de despesa.

2 — A elaboragdo da minuta do instrumento convocatorio da licitacdo e respectivo instrumento
contratual.

3 — A elaboragédo de parecer juridico acerca da escolha da modalidade e do tipo de licitagdo
adotados, bem como anélise do instrumento convocatorio e do instrumento contratual do presente certame.

Cordialmente,

Assinado eletronicamente por:
PAULO JAIR PILATI
04/10/2023 13:39:31

wiliny

|Assinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

MUNICIPIO DE MARMELEIRO 3

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105

4

704.239-53) EM 04/10/2023 13:39

PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hittps:/ic.atende netipf51d95480e5fa.

[E] ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 04/10/2023 13:38-03:00-03
POR PALULO JAIR PILATI- (524
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO 3

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 04 de outubro de 2023.

PARECER CONTABIL

Em atencdo a solicitacdo expedida por VVossa Exceléncia, em data de 04 de outubro de 2023, para
verificar a existéncia de recursos orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes do
objeto especificado abaixo, CERTIFICO que:

e Ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigacdes conforme dotagdes especificadas

abaixo;

| - DADOS DO PROCESSO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Numero do processo/Ano: 158/2023

“eSocial € SST para Orgfos Pliblicos”.

Data do Processo: 04/10/2023
Modalidade: Inexigibilidade n° 037/2023
Obijeto do processo: Contratagdo da empresa Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no

CNPJ n° 11.517.150/0001-93, para capacitagdo de servidores no tema

Valor Maximo: R$ 4.048,00

I1 — Plano Plurianual — 2.734/2021
I11 — Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2.810/2022
IV — Lei Orcamentéaria Anual — 2.835/2022

V — Recursos Orgamentarios

Conta Or_gao/ Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte Saldo, .
Unidade Orgcamentario
85 03.02 04.122 0003 2.008 3.3.90.39.48.00.00 0 38.390,81

Obs.: Saldo orcamentario em: 04/10/2023.

VI — Origem dos Recursos Financeiros

0 — Recursos Ordinarios (Livres)

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por:
REGINA MICHELON
05/10/2023 08:34:06

By

ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Regina Michelon
Técnica em Contabilidade
CRC/PR 053758/0-6

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000

E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105

5

3477

7

79-12) EM 05/M10/2023 08:34

7.004.07

7

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE https:ic.atende.netips 51293

4= ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 05/10/2023 08:34-03:00-03
" POR REGINA MICHELON - (03

=
[=


mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO 3

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 04 de outubro de 2023.
Excelentissimo Senhor Prefeito,

Em atencdo ao documento expedido por VVossa Exceléncia, em data de 04 de outubro de 2023,
informamos a existéncia de recursos financeiros para assegurar 0 pagamento da contratacdo da empresa
Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ n° 11.517.150/0001-93, para capacitagéo de servidores
no tema “eSocial e SST para Orgdos Piblicos”, conforme requerimento constante nos autos, sendo que o
pagamento sera efetuado através da Dotacdo Orcamentéria indicada pelo setor de Contabilidade.

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por:
VANDRE JOAO SIGNOR
05/10/2023 09:26:57

walny

|Assinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-

Ee'\andré Jodo Signori
Diretor do Departamento de Financas

7-03:00-03
: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.atende netip651eahgg2529.

POR VANDRE JOAOQ SIGMORI - (636.179.869-00) EM 05/10/2023 09:27

[ElgeyE ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 05/10/2023 08:27

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

Puefeitura Municipal de Mavmeleira
" Estado do Parana " CNPJ 76.205.665/0001-01
Av. Macali, 255 - Caixa Postal 24 - Fone/Fax (46) 3525-8100 - CEP 85.615-000

Marmeleiro, 06 de outubro de 2023.

Processo Administrativo n.° 158/2023
Inexigibilidade n.” 037/2023

Parecer n.° 374/2023 - PG

I - Relatorio

O presente expediente trata de procedimento visando a contratagdo direta, pela categoria
de inexigibilidade de licitagdo, da empresa Meta Cursos e Treinamentos Ltda para realizar
capacitagio de servidores no tema: “eSocial ¢ SST para Orgdos Publicos”. A justificativa para a
contratagdo considera ser a capacitacdo continuada imprescindivel nos 6rgdos publicos para se
alcangar niveis de servigos cada vez mais eficazes e com qualidade, devendo para tanto serem os
agentes publicos preparados para esta incumbéncia.

Que se faz necessaria a capacitacdo em razao de exigéncia do eSocial sendo uma realidade
irreversivel que precisa ser estudada e implantada com seguranca em todos os OP de administragao
direta e indireta, nos termos dos requerimentos n.° 055/2023, emanado do Departamento de
Administragdo e Planejamento.

Para a realizacdo da capacitacdo, a Administracdo optou pela contratacdo da empresa
Meta Cursos e Treinamentos Ltda justificando ter sido baseada em uma série de critérios
fundamentais, em especial, pela notdria especializagdo sobre o tema. Que a empresa foi selecionada
devido a sua comprovada qualificagdo e expertise na area conforme atestado em anexo, bem como

teria a proposta apresentada se destacado por oferecer excelente custo-beneficio.

II - Fundamentacio
Preliminarmente, se faz necessario ressaltar que a regra adotada pelo legislador patrio, no
caso de obras, servigos, compras ¢ alienacdes ¢ a obrigatoriedade de licitagcao, conforme prescreve o

artigo 37, inciso XXI da Constitui¢do Federal:

“Art. 37. A administrag¢do publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

()
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Puefeitura Municipal de Mavmeleira
" Estado do Parana " CNPJ 76.205.665/0001-01
Av. Macali, 255 - Caixa Postal 24 - Fone/Fax (46) 3525-8100 - CEP 85.615-000

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servigos, compras e alienagoes serdo contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condicoes efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e
economica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes”.

A Lein.®8.666/93, de 21 de junho de 1993, regulamenta o referido inciso XXI, instituindo
normas e procedimentos para a realizacdo de licitagdes e contratos administrativos com a
administracdo publica. Este mesmo diploma legal também prevé hipoteses em que pode a
administracao celebrar contratos sem a realiza¢ao de procedimento licitatorio em situacdes peculiares.
Sao casos que podem se enquadrar como dispensa ou inexigibilidade de licitagdo.

Sendo assim, o legislador admitiu a possibilidade de existirem casos em que a licitagao
podera deixar de ser realizada, autorizando a administragdo publica a celebrar, de forma discricionaria,
contratagdes diretas sem a concretizagao de certame licitatorio.

Desta forma, tem-se como regra a realizagao do procedimento licitatorio, e, como medida
em extremo excepcional, a inexigibilidade.

O artigo 25 da Lei n°® 8.666/93, em seus incisos, traz os casos de inexigibilidade de
licitacdo, que sdo observadas quando da impossibilidade juridica de competi¢ado. Frise-se que o rol em
referéncia ¢ exemplificativo, todavia, tratando-se de direito excepcional, sua interpretagdo deve ser
restritiva, conforme principios consagrados da Hermenéutica Juridica.

O caso em comento encontra enquadramento no inciso II do referido dispositivo:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competi¢do, em especial:

()

1l — “para contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta
Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para os servigos de
publicidade e divulgagdo”.

Denota-se que o art. 25, I da Lei das Licitagdes reconhece que, em determinados servigos,
os “técnicos especializados”, quando “singulares”, sdo incomparaveis entre si, ainda que haja

pluralidade de solucdes e/ou executores.
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Posto isto, um passo adiante, passamos a observar os servicos técnicos elencados no art.

13 ora mencionado:

Art. 13. Para fins desta Lei consideram-se servigos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativo a:

1 - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;

11 - pareceres, pericias e avaliacoes em geral;

11l - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras,

11l - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias; (Redacdo dada pela Lei n°8.883, de 1994)

1V - fiscalizac¢do, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

VII - restauracdo de obras de arte e bens de valor historico

VIII - (Vetado). (Incluido pela Lei n°8.883, de 1994)

(-r)

§ 32 A empresa de prestagdo de servigos técnicos especializados que
apresente relagdo de integrantes de seu corpo técnico em procedimento
licitatorio ou como elemento de justificagdo de dispensa ou
inexigibilidade de licita¢do, ficard obrigada a garantir que os referidos
integrantes realizem pessoal e diretamente os servigos objeto do
contrato.

CEER
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No requerimento n.° 055/2023 a Requerente justifica a necessidade da contratagdo para o

treinamento de pessoal, entendendo ser necessario o aperfeigoamento.
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O cronograma do curso prevé sua realizacdo nas datas de 09 a 11 de outubro de 2023.

O valor proposto ¢ de R$ 2.024,00 (dois mil e vinte e quatro reais) por participante,

estando dentro daqueles praticados em eventos similares pela instituicdo conforme denota-se pelos
documentos acostados ao processo.

Os cursos voltados a capacitacdo e treinamento de servidores publicos legalmente
considerados como servicos técnicos profissionais especializados, bem como sua contratagdo direta
por inexigibilidade de licitagdo, dependerd da presenga simultdnea dos requisitos relativos
a singularidade do curso e a notdria especializagdo do contratado.

A caracterizagdo de “notdria especializa¢do” encontra defini¢do no art. 25, §1° da Lei n.°
8.666/93:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8883.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8883.htm#art1
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“§ 1° Considera-se de notoria especializa¢do o profissional ou empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagoes, organizagdo,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados
com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagcdo do objeto do
contrato.”

r

Ja a singularidade ¢ um conceito juridico indeterminado, cujo significado deve ser
extraido da doutrina administrativa e dos precedentes dos Tribunais, tema que nao guarda consenso
doutrindrio. Para diminuir as incertezas e insegurancas juridicas geradas em torno da matéria, o

Tribunal de Contas da Unido editou a Simula n.° 39 que traz o seguinte conceito de singularidade:

“A inexigibilidade de licita¢do para a contratagdo de servigos técnicos
com pessoas fisicas ou juridicas de notoria especializagdo somente é
cabivel quando se tratar de servigo de natureza singular, capaz de
exigir, na selecdo do executor de confianga, grau de subjetividade
insuscetivel de ser medido pelos critérios objetivos de qualificagdo
inerentes ao processo de licita¢do, nos termos do art. 25, inciso 11, da
Lein®8.666/1993.”

Assim, para o TCU, o administrador publico deve, ao avaliar se o curso que pretende
contratar ¢ ou nao singular, perquirir se o referido curso traz em si um grau de subjetividade que o
torna suscetivel de ser medido pelos critérios objetivos inerentes ao processo de licitagdo, ou seja, a
Administragdo possui margem de discricionariedade para escolher a empresa que mais lhe parecer
adequada. Frisa-se que esta discricionariedade tem que possuir sintonia com a necessidade
administrativa a qualidade almejada.

A Administracdo entendeu, no presente caso, que a empresa cumpre com 0s requisitos,
tendo capacidade para ministrar a capacitagao dos servidores a contento.

Consta no processo a manifestacdo dos responsaveis pela Divisdo de Contabilidade e
Finangas, atestando, respectivamente a presenga de dotagdo orcamentaria e financeira para assegurar
0 pagamento das obrigacdes assumidas.

Assim, reputam-se atendidos os requisitos de legalidade para a contratagdo pretendida, a
luz da Lei de Licitacoes.

Considerando que o curso sera realizado na modalidade presencial na cidade de

Chapeco/SC, deve constar na justificativa do solicitante “a conveniéncia da op¢ao de realizagdo

4
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presencial do curso, treinamento e/ou capacitacdo, considerando a oferta de cursos na modalidade
EAD ou hibrida sobre a mesma tematica” a luz do paragrafo unico, do art. 8°, da Lei Municipal n.°
2.765/2022.

A justificativa trazida ¢ pelo entendimento de que serd de melhor aproveitamento aos
participantes. A interagdo face a face com instrutores e colegas pode aumentar a motivacao e o
engajamento dos servidores publicos no processo de aprendizado. Isso pode ser particularmente 1til

no curso a ser realizado nesta area de exigéncias novas onde o aprendizado pode ser desafiador.

III - Conclusao

Considerando o exposto, observa-se a possibilidade da contratacio da empresa Meta
Cursos e Treinamentos Ltda por inexigibilidade de licitaco.

Por fim, deve-se salientar que a presente manifestacdo toma por base, exclusivamente, os

elementos que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe.

Eo parccer. ] Assinado eletronicamente por:
-2 EDERSON ROBERTO DALLA

COSTA

06/10/2023 11:55:36

IAssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

[Ederson Roberto Dalla Costa
Procurador Juridico
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CONCLUSAO DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 037/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 158/2023-LIC

Aos seis dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés, a Comissdo Permanente de Licitagdo —
CPL nomeada pela Portaria n° 7.151 de oito de setembro de dois mil e vinte e trés, instaurou Processo de
Inexigibilidade de Licitacdo, conforme autoriza o artigo 25 da Lei n° 8.666/93, para suprir as necessidades
do Departamento de Administracdo e Planejamento, conforme requerimento de n® 055/2023.

Assegurada a existéncia de recursos orgamentéarios e mediante a autorizacdo do Ordenador de
Despesa, a CPL recebeu e analisou os documentos dos estabelecimentos interessados, conferiu-os,
concluindo pelo seguinte:

1 - OBJETO: Contratagdo da empresa Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ n°
11.517.150/0001-93, para capacitagdo de servidores no tema “eSocial e SST para Orgdos Publicos”.

-

03fbcdab42.

709-85) EM 06/M10/2023 14:11

7

2 - EMPRESA:

Empresa: META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA

CNPJ: 11.517.150/0001-93

Endereco: Rua Padre Geraldo Spetmann, n° 278 Bairro: Humaita
Cidade: Tubarédo Estado: Santa Catarina
CEP: 88.704-350

-

3-VALOR TOTAL: R$ 4.048,00 (quatro mil e quarenta e oito reais).

4 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO: A capacitacio continuada nos 6rgéos publicos se
tornou imprescindivel para que se alcance um nivel de servico cada vez mais eficaz e com qualidade, sendo
esta a mudanga que se persegue na administracdo publica.

No entanto, para que um agente publico ofereca um servigo de qualidade, este agente precisa ser
preparado para sua incumbéncia. Pensando assim, a Reforma Administrativa de 1998, inseriu novas regras
ao art. 39 da Constitui¢do Federal, para obrigar que no ambito da Administragdo Publica, nos trés poderes,
0s servidores (e por extensdo, 0s agentes publicos) devam ser capacitados, com recursos disponibilizados
pelo respectivo érgdo. Essa previsdo esta na Carta Magna, determinando o seguinte:

§ PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.atende netip6 5

POR EVERTON LEAMDRO CAMARGO MEMDES - (105.054.

“Art. 39...

¥EE[E] ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 06/10/2023 14:11 -03:00-03

§ 2° A Unido, os Estados e o Distrito Federal manterdo escolas de governo para a
formacao e o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participacao
nos cursos um dos requisitos para a promo¢do na carreira, facultada, para isso, a
celebracéo de convénios ou contratos entre os entes federados.

8 7° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios disciplinara a
aplicacdo de recursos orcamentarios provenientes da economia com despesas correntes
em cada 6rgéo, autarquia e fundagdo, para aplicacdo no desenvolvimento de programas
de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizacao,
reaparelhamento e racionalizagéo do servigo publico, inclusive sob a forma de adicional
ou prémio de produtividade.”

Justifica-se o curso de capacitacdo em razao da exigéncia do eSocial sendo uma realidade irreversivel
e precisa ser estudada e implantada com seguranca em todos os OP de administracéo direta e indireta.

As MULTAS estéo acontecendo pelos erros de implantagédo, entdo faremos uma reviséo e novidades
das 12 e 22 fases, foco principal na 3? fase (Folha de Pagamento) e 42 fase (SST), falaremos também sobre
o Novo FGTS Digital - 0 que impactara na gestdo publica, como a parametrizacdo das rubricas para fins de
imposto de renda, que serdo fundamentais para a substituicdo da DIRF ja em Janeiro de 2024.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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Assim, a capacitacdo é de extrema importancia, ainda mais com oferta do treinamento eSocial e
SST para Orgéos Publicos no formato presencial em Chapecd/SC, de acordo com o MOS — Manual de
Orientagdes do eSocial.

A capacitacdo fundamenta-se na busca do setor publico pela exceléncia e melhoria da qualidade dos
servicos ofertados a sociedade, buscando o desenvolvimento do conjunto de conhecimentos, habilidades e
atitudes necessarias ao desempenho das atividades dos servidores. As acfes de capacitacdo dos servidores
visam adequar as competéncias individuais as competéncias institucionais, promovendo o desenvolvimento
continuo com foco na efetividade do alcance dos objetivos e metas, sendo o desenvolvimento dessas
competéncias individuais, condicdo essencial para a oferta de melhores servicos ao cidaddo usuario de
servicos publicos.

Para uma entidade, seja ela publica ou privada, para alcancar resultados cada vez mais positivos,
necessita dar atencdo aos seus servidores. Manter os servidores motivados e atualizados com novas leis,
novas metodologias e, mais ainda, manté-los agregados ao 6rgdo é meio habil para que esta se mantenha
em um ciclo de melhoria continua, atraindo, via de consequéncia, melhores resultados.

A capacitacdo dos servidores representa, elemento essencial ao alcance de objetivos. No servi¢o
publico, essa necessidade é mais gritante, ndo s6 pela importancia acima referida, mas também pelo fato de
que o ritmo da rotatividade e profissional € muito inferior do que o anotado nas empresas privadas. E dever
do Estado garantir a coletividade cada vez melhores e mais eficientes servicos.

-

PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE hitps:/ic.atende netipf5203fhc49h42.

.I. POR EVERTON LEANDRO CAMARGO MEMDES - (10

5—- RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR: A escolha do prestador de servigos a empresa
Meta Cursos e Treinamento Ltda, foi baseada em uma série de critérios fundamentais, em especial, pela
notoria especializagdo sobre o tema. Em primeiro lugar, a empresa foi selecionada devido & sua comprovada
qualificacdo e expertise na area conforme atestado em anexo. Além disso, a proposta apresentada se
destacou por oferecer um excelente custo-beneficio.

Vale ressaltar, que os temas abordados no curso também foram considerados relevantes e alinhados
com as necessidades especificas de nossa instituicdo. A oferta de conteudos diferenciados e relevantes
assegura a capacitacdo adequada dos participantes, tornando o curso mais atrativo e valioso, sendo
conveniente e justificada a participacdo na forma presencial pela troca de experiéncias, informagoes,
contato e convivio pessoal, tornando assim, de forma mais produtiva e proveitosa a capacitacao.

A formacdo acontecerd na cidade de Chapecd, SC, de forma presencial, sendo a escolha, por
entendermos ser de melhor aproveitamento aos participantes. A interacdo face a face com instrutores e
colegas pode aumentar a motivacao e o engajamento dos servidores publicos no processo de aprendizado.
Isso pode ser particularmente Gtil no curso a ser realizado nesta area de exigéncias novas onde o aprendizado
pode ser desafiador.

Desta forma solicitamos que seja realizada uma INEXIGIBILIDADE.

09-85) EM 06/10/2023 14:11
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6 - JUSTIFICATIVA DE PRECO: O valor da contratacdo é de R$ 4.048,00 (quatro mil e quarenta
e oito reais), 0s valores pagos estdo de acordo com o praticado em outros eventos ofertados pela empresa
Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ n°® 11.517.150/0001-93 a outras institui¢ces, conforme
notas fiscais comprobatdrias em anexo.

Indubitavelmente que o quantum cobrado pela contratacdo do Ensino promovido pela Integracéo
sempre estard em patamares aceitaveis, haja vista que é fixado com base na pratica do mercado da area;
tabelado; com valor unificado para todos seus alunos; e mantido sem alteracGes durante o exercicio
financeiro.

Assim devemos entender que uma contratacdo ndo precisa estar amparada decisivamente no prego,
conforme assevera Joel Menezes Niebuhr, mas o processo deve necessariamente justificar o preco a ser
aceito, visando assegurar a vantajosidade da contratacdo. Neste sentido, a justificativa do preco adotado 02
(dois) possiveis sentidos: a) a compatibilidade do preco ajustado com o de mercado, ou b) a adequacao do
preco, pontualmente, caracterizando como justo, certo e vantajoso diante da pretensa contratacao.

Portanto, assim entendemos que existe sim a justificativa de precos e que o valor cobrado pela
empresa se torna justo mediante a todas as comprovagdes, levando em consideracdo a necessidade de
treinamento aos servidores e responsaveis do Municipio.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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7 - FUNDAMENTO LEGAL.: Artigo 25, inciso I, da Lei n° 8.666/93.

8 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
85 03.02 04.122 0003 2.008 3.3.90.39.48.00.00 0

9 - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO: As partes declaram conhecer as normas de prevengio a
corrupgdo previstas na legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal
n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucao
deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja,
aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio
de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensagéo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de
qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupcdo, bem como de
manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e
colaboradores ajam da mesma forma.

03fbcdab42.

-

10 — A Comisséo Permanente de Licitacdo — CPL, diante do acima exposto, recomenda a ratificacéo
do Processo n° 158/2023, atendendo ao Departamento de Administracdo e Planejamento, tendo em vista a
contratacdo da empresa Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ n° 11.517.150/0001-93, para
capacitagdo de servidores no tema “eSocial e SST para Orgdos Publicos”, através de Inexigibilidade de
Licitacdo, com base nos dispositivos legais enumerados e documentos anexos.

709-85) EM 06/M10/2023 14:11

7

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por:
EVERTON LEANDRO CAMARGO
MENDES

06/10/2023 14:11:15

IAssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Everton Leandro Camargo Mendes
Presidente da CPL
Portaria 7.151 de 08/09/2023

§ PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.atende netip6 5

POR EVERTON LEANDRO CAMARGO MENDES - (105.054
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Marmeleiro, 06 de outubro de 2023.
Excelentissimo Senhor Prefeito,

Encaminhamos a VVossa Exceléncia, para analise e ratificagdo, o relatério da Comissdo Permanente
de Licitacdo e Parecer Juridico n° 374/2023 - PG, cujo assunto € a contratacdo da empresa Meta Cursos e
Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ n° 11.517.150/0001-93, para capacitacdo de servidores no tema
“eSocial e SST para Orgaos Pliblicos”, mediante inexigibilidade de licitacdo, fundamentada no artigo 25,
inciso |1, da Lei n°® 8.666/93.

Informamos que o custo para a contratacdo é de R$ 4.048,00 (quatro mil e quarenta e oito reais).

O processo administrativo para contratacdo foi autuado sob o n° 158/2023, e a inexigibilidade
tombada sob o n° 037/2023.

A decisdo pela contratacéo por inexigibilidade foi embasada nos seguintes documentos, que seguem
anexos:

v Requerimento Departamento solicitante
v' Comprovacéo dos valores praticados pela empresa
v Indicacdo de recurso de ordem or¢amentaria e financeira

MUNICIPIO DE MARMELEIRO 4

Conta | Orgdo/Unidade | Funcional Programatica | Elemento de Despesa | Fonte

85 03.02 04.122 0003 2.008 3.3.90.39.48.00.00 0

v' Parecer Juridico n° 374/2023 - PG
v Documentagédo da empresa
v' Conclusdo do processo pela CPL

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por:
EVERTON LEANDRO CAMARGO
MENDES

06/10/2023 14:12:29

IAssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

vy

Everton Leandro Camargo Mendes
Presidente da CPL
Portaria 7.151 de 08/09/2023

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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TERMO DE RATIFICAGCAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 037/2023

Fundamentado no Inciso Il do Art. 25 da Lei 8.666/1.993, RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO n° 037/2023, para contratacdo da empresa Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no
CNPJ n° 11.517.150/0001-93, para capacitagio de servidores no tema “eSocial e SST para Orgdos
Publicos”, nos termos da documentacdo acostada ao Processo Administrativo n° 158/2023.

A contratagdo devera ser concretizada nos termos da elaboracéo efetuada pela Comissao Permanente
de Licitacdo nomeada pela Portaria n° 7.151 de oito de setembro de dois mil e vinte e trés.

Contratada: META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 11.517.150/0001-93.
Valor Total: R$ 4.048,00 (quatro mil e quarenta e oito reais).

Pagamento: O pagamento seré realizado até o 15° (décimo quinto) dia Util do més subsequente a emissao
da nota fiscal.

Marmeleiro, 06 de outubro de 2023.

Assinado eletronicamente por:
PAULO JAIR PILATI
06/10/2023 14:15:21

By

ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105

6
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Prefeitura Municipal de Marmeleiry
ESTADO DO PARANA CNPJ 76.205.665/0001-01

Av. Macali,255 - Caixa Postal 24 - Fone(46) 3525-8100 - CEP 85615-000 - MARMELEIRO - PARANA

PORTARIA N° 7.151, DE 8 DE SETEMBRO DE 2023.

Altera  composicdo da  Comissao
Permanente de Licitacdo (CPL) e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE MARMELEIRO, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicbes e de conformidade com o disposto no art. 51, da Lei n°
8.666/93, "

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a composicdo da Comissdo Permanente de
Licitacdo (CPL), que passa a ser composta pelos seguintes servidores efetivos:

| — Presidente: Everton Leandro Camargo Mendes, Matricula n°
1393-5;

Il — Membro: Ricardo Fiori, Matricula n°® 1824-4;

Il — Membro: Francieli de Oliveira Mainardi, Matricula n® 1450-8;
IV — Membro: Lidiane Helena Haracymiw, Matricula n°® 1194-0;
V — Suplente: Daverson Colle da Silva, Matricula n® 1116-9.

Paragrafo Gnico. Na auséncia do Presidente, assumira a funcédo o
membro de maior tempo de servigo publico municipal e, na falta de um
membro, assumira o suplente.

Art. 2° Sao competéncias da Comissdo Permanente de Licitagéo:

| — recepcionar todos os pedidos relativos a aquisicbes e
contratacoes;

Il — instaurar, numerar, encerrar os processos licitatorios;
lll - redigir editais, convites, atas;

IV — publicar e responder por todas as fases da licitacéo;
V — receber documentos, propostas e realizar julgamentos;

VI — encaminhar recursos referentes a licitagdo ao Prefeito ou a
Procuradoria-Geral, para manifestagao;

VIl — elaborar a minuta dos contratos e termos aditivos;

VIl — conduzir os processos administrativos especiais instaurados
para apuragdo de descumprimento contratual e aplicagdo de penalidades aos
licitantes, salvo quando houver suspeicdo ou impedimento;

www.marmeleivo.pr.gov.br



Prefeitura Municipal de Marmeleir®
ESTADO DO PARANA CNPJ 76.205.665/0001-01

Av. Macali,2s5 - Caixa Postal 24 - Fone(46) 3525-8100 - CEP 85615-000 - MARMELEIRO - PARANA
IX — exercer outras atividades correlatas ao processo licitatorio.

Art. 3° A nomeacdo se dara pelo prazo de 01 (um) ano, vedada a
recondugéao da totalidade de seus membros.

Art. 4° O trabalho dos membros da CPL sera remunerado pela
gratificagéo prevista no art. 33, inciso |, da Lei n® 2.096, de 23 de setembro de
2013, observado o disposto nos §§ 3° e 4°, do mesmo artigo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des da Portaria n® 6.864, de 22
de setembro de 2022.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Marmeleiro, 08 de setembro de 2023.

O JAIR PILATI
Prefeito de Marmeleiro

Publicado no DOE de Edigéo n°® 1558, de 8 de setembro de 2023.

www.marmeleivo.pr.gov.br
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Prefeitura de Itapejara D’Oeste

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR

Exralo Contralo N° 370612023

Contratante: Mummpnde Ihpepra D*Oeste - PR, inscito no CNPUMF
sob 1" 76,9954

Eoindo el 7ot KooskLita e, nsct 1 CHPUNF 0
0 1103525320001 - 65

Objeto: Contratagso de empres especiaizada na comercialzagao de
maeriais de construcao em geral destinados a manutengio dos De-
garamentos e Undades pertencentes a Administgdo Municgal ber
coma de espa os piblicos, conforne objelo do Edial de Pregdo Ellrs
nico N° 0692023

Valordo Contrato: RS 38651,70 Trinae aio mil, seiscentos e ciquenia
& um reaise setenta centavos|

Vigance: 05 (seis)de Outubrode 2023at6 05 (seis de Outubr de 2024,
Data do Contito: 06 (seis)de Outubro de 2023,

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR

Extrato Contraio N° 37082023

Coniratanie: Municipio de Itapeara 0'Oesie - PR, inscita no GNPUIMF
50 0 n° 76,905, 30/0001

Contraado; Rafael Zabot Knrhlﬂsh Lida - M, inscra no CNPUIMF sob
o0 n° 10.353.532/0001 -

Objeto: Contratagéo de empresa especiaizada ra comercilizagio de
maerais de consinucao em geral destinados a manutengio dos. De.
paramenios e Uniades perlencentes a Administa gdo Munidpal ber
mo de espacos piblicas, confome objelo do Edial de Pregio Elirs-
nico NP 0892023

\elado Qontt 2 3865170 rinas ofo i, siscanos e cnqueia
e um reais e setenta centa

Vigénc: 06 (s do Oulbrofa 2023255 05 (seis)de Outubm de 2024,
Data do Contto: 06 (seis) e Outubo de 2023,

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D OESTE-PR

Extralo Contralo N° 3710202

Contmani: Vo de Itapaara D'Oesie - PR, inscits no GNPUIMF
obo

Contmiado: Marmmmm uda - Me, inscria no CNPUMF sob 0 n®
4797777110001 - 05

Chjeto: Contratagdo de empresa especiizada ra comercializagdo de
meleriais de consinugdo em geral desinados a manulenio dos. De-
pariamenios e Unidades perlencentes a Administe cdo Municpal bem
coma de & spacos piblicos, conforme objeto do Ediial de Pregdo Eletrd-
nico NP 0692023

Valordo Coniralo: RS 6.648,00 (Seis mil, gua toceniose quarent e ofo
)

Vigéncia: 08 (seis) de Outubrode 2023216 05 (seish de Outubm do 2024,
Data do Contzto: 06 (seis) e Outubo de 2023

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR

Extrato Contrato N* 3711/2023

Gontrante: Municipio de liapejara D' Oeste - PR, insciita no GNPUIMF
sob o n° 76.895.430/0001 - 52.

Contrado: Mork Solar — Prcldmnsssamqns Emms Ltda - EPP, ins-
aia no CNPJ/MF sob o n 24 616.322/0001 -

Cbjeto: Contratagéo de empreza espev:nhzada a comercilizagdo de
malerais de consinicio em geral desinados a manutenio dos. De-
parmenios e Unidades periencentes a Administe cdo Municpal ber
@made osacos piblicos, confome obieto do Ediial de Pregao Eketro-
nico NP 069202"

Valordo mmmm RS 722,00 (Selecenlos e vinie ¢ dois reais).

Vigéncia: 06 (seis)de Outubrode 2023316 06 (seis)de Outubm de 2026,
Data do Contzto: 06 (seis) de Outubro de 2023,

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR
ntrato N* 371212023

Contratante: Municipio de Itapspra D'Oesis — PR, inserits no CNPJIMF

s0b 0 1 76,985.430/0001

Goniraado: Realluz Camurtn e Mot Etios L -EPP.nsan
0 CNPJMF sobo 1 G7 456 63610001 - 84

Objeto: Contratagio de empresa sspecnhada 8 comercilizagio de

maferiais de consinucao em geral destinados a manutengio dos De-

paramenios e Unidades perlencentes a Administado Municpal ber

oma de espacos publicos, confome objelo do- Edal de Pregio Eltrd-

nico NP 0692023

Valor do Cammlo wswe 941 10 (Dezenove i, novecentos e quarenta

& um reais e dez

Vigénca: 06 (sms) rls Outbrod 202301605 (seis)de Outubm de 2024.

Data do Contzto: 06 (seis) de Outubio de 2023,

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR

Extrato Contraio N° 371372023

Conlratanie: Municiplo de |hpepra D"Oesie — PR, inscita no CNPJIMF
s0b 0 ¥ 76,995.3010001
Gontraiado: J. Lavandoski Furmguus
n° 36.673.446/0001 - 24,

Objeto: Contratagéo de empresa especiaizada na comercilizagio de
meeiais de consinucdo em geral destinados a manutengio dos De-
pariamentos e Unidades pertencantes a Administa gdo Municigal bern
coma de espacos piblicas, confome objelo do Edial de Pregio Eleirs-
nico NP 0692023

Valordo Gonirato: RS 18.320,00 (Dezuito mi, trzentos e vine reais).
Vigéncia: 08 seis) de Outubrode 2023216 05 (seis) de Outubm de 2024,
Data do Contzto: 06 (seis) e Outubr de 2023,

Me, inscria 10 CNPUMF sob o

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR

Extato Contlo N° 371412023

Conaane Nl o fapfa D'Osse—FR. oo CHPIMF
soborf 76.9%.

Contraado Samgmn s

15.153524/0001

Obiet: mu«amn de empresa especalizada na comercalzagdo de

maeriis de cansirugdo em geral destinados a manutengio dos De-

paramerios e Unidades perlencenies a Administag3o Municgal ber

oo de espacos pubicos, conforme objeto do Edial de Pregao Elro-

nicn N 0692023,

Valordo 44376 (Vinte e oo mil,

3 & trés reais ¢ setenta @ seis caniaws).

\Vigéncia; 05 (ses) e Outubro de 2023 até 05 (seis) de Outubr de 2004,

Dala do Conirato: 0 (seis} de Ouubro de 2023,

EPP, insuita no CNPJMF sob o n°

MUNICIPIO DE ITAPEJARA DIOES TE - PR

Extralo Contato N° 37452023

(Contratante: Municipio de \tape}ara D'Ceste - PR, inscrito o CNPJIMF
sob o 1° 76.995.430/0001 -

Contratado: Masterier Comsn:n de Ferragens Lida - EPP, inscila no
CNPJIMF sob o 1.175.931/0001 - 47.

Obio: Contratagao de empresa especlizada ra comercalizagao de
maeriais de construgio em geral desinados a manutengio dos De:
periamenios & Uridades perlencentes a Administado Municipal ber
como de espaos pibicos, conforme obielo do Edial de Pregao Elrd-
nico NP 06912023

\Vabr do Contto: RS 748,82 (Setecenios ¢ quarenta ¢ ofa reais e no-
\veniz e dais centavos).

Vigénga: 05 (sei) de Outubr de 2023 até 05 (seis) de Outubro de 2024,
ata do Conirato: O5 (seis) de Outubro de 2023,

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OES TE - PR

Extato Conteto N° 3716/2023

Cormact: Mo de apsam Y0asi -, ncllo o GNP IME
sobo n° 76. 995

Contratados Lay uos - Oumsn:nesemms Lida -Me, insoita no
CNPJ/MFsuhun“MZSQ 37910001 - 00.

Gontmds: Ofs Disbuido Lta - W, sata ro ONPUNF sab P
47 64117410001

Obpto: mmmmau de empresa especalizada na mnercaizagio de
ague inera! para uso dos Deparlamentos da Administra o Municipal
anforme objelo do Edital de Pregio Eletronica N° 07712023,

\akor do Contrato: RS 7.933,00 (Sete i, novecenlos @ tinia e 1< e

ais).
Vigincia; 06 (seis)de Outubrode 202316 08 seis)de Outubro de 2024
Data do Contrato: 08 (seis) de Outubm de 2023.

Municipin de lapejara 'Ceste
A integra se encontra no site: hitpsiwwwdarismunicipal com briamp!

syuisar
DEGRETO N° 19172023

DATA: 06.10.2023

[SUMULA: Ficam nomeados os membios do Conselho Municipal dos
Direilos da Grianga e do Adolescente ~ GMDGA, para o biénio 2023 -
2005,

Prefeitura Municipal de Marmeleiro
TERMO DE RATIFIGAGAQ DE \NEXIG\E\UDRDE
DE LICITAGAO NP 036/2 02
Fundamentado no Art. 25 da Lei 8.666/1.993, MTIF\CO 3 INEXIGI-
BILIDADE DE LIGTAGAQ P 036/2023, para conlratacao de empresa
e sequo de 01 (um) v cuo FIAT/ STRADA FREEDOM CO13,chas-
sis 0BD281BPJPYE30658, 01 (um) weiculo FIAT / SCUDO TCA MIS,
chassis 9VCOVBYHVEPAQQ4374 e 03 (trés) veicubbs VW / SAVEIRO
0 NP s QILLISUIPP OG220, WBALLISLEFPOSEZT o
|, nos temos da -

mssommms\mmu 17 15472023

A contratagao deverd ser oncretizada nos termos da el bormgao efetu-
ada pela Comissio Permanents de Lictagdo nomeada pela Portara n®
7.151 de oito de selembro de dois il e vinie @ trés,

Contatada: GENTE SEGURADORA SA, insoria no CNPJ
0180605(0001-02.

\alorTotal: RS 5.450,00 (cinoo mile quatrocentos e dnguent reais).

6 015°da iti a0 més inico da vigéncia

Objeto: Contratagao de empresa especalizada na de
maleriis de construgio em geral destinados a manutengio dos De-
paramenios & Unidades pertencenies a Administagdo Munical bem
como de espagos plblcos, nforme objslo do Edial de Pregio Elero-
nico N 06912023,

Valordo Gonlraio: RS 4.686,99 (Quatro il seiscentose ofenta & nove
reais e noventa e trés cantavos)

\Vigéncia: 05 (seis) de Outubro de 2023 até 05 (seis) de Outubro de 2004,
ata do Gantrato: 0 (seis) de Outubro de 2023,

MUNICIPIO DE ITAPEJARA DV OESTE - PR

Extato Conteio N° 371772023

Contralante: Municipio de \tape}ara D'Ceste ~ PR, inscrilo no CNPJIMF
sob o P 76,995, 30/0001 -

Contratado: Inantaria mmemm Eireli- EPP, inscia no CNPJMF sabo
n° 20.795.155/0001 -79.

Objo: Contratagso de empresa especilizada na comercalizagio de
malerais de construgio em geral destinados a manutengto dos De-
periamenios e Unidades perencentes a Administagao Municpal bem
como de espagos pilbicos, conforme objsto do Edial de Pregio Eleto-
nico NP 08962023

|Vabr do Contralo: RS 4.491 66 (Quatro mil, guatrocentos e noventa
um reais & sessenia e seis ceniavos)

\Vigana: 06 (seis) de Outubro de 2023 até 06 (seis) de Outubro de 2024
Data do Conirato: 06 (seis) de Outubro de 2023,

MUNICIPIO DE [TAPEJARA D'OESTE - PR
Extato Contaio N° 371812023
Contratants: Municipio de Hﬂpe}am D'Geste - PR, insciito no CNPJIMF
sob o n° 76.995.30/0001 -
oniat B Ly - Comico de Maﬁsna\s Ekticos Lida
EPP. inscrta no CNPUMF sob a n° 40680.097/0001 -
Obio: Contratagdo de emprese & e mmma\m,-au de
malerais de construgio em geral destirados a manutengio dos De-
periamenios e Uridades pertencentes a Administaac Municpal bem
coma de espagos pibicas, canforme abieto do Edial de Pregao Ekird
nico NP 08962023
Vahrdn Cm\trsm FS10.16.00(Dez mi oioe dezmsses eai

de O

Vige
e e o 3 (S\s) de Outubro de 2023,

MUNICIPIO D ITAPEJARAD'OESTE - PR

Extrato Contraio N° 37192023

Contratante: Municipio de \tape}am D'Ceste - PR, inscrito no CNPJIMF
sob o rf 76,995 4301000

oo, 00T o Lia EPP, inscrta no CNPUMF sobon®
(05,893 370/0001 - 16,

do apdice
Marmeleiro, 06 de outubro de 2023.
Paulo Jair Pilati
Prefaito

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO N 037/2023

Fundamentado no Inciso Il do Ar. 25 da Lei 86661993, RATIFICO
2 INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 03712023, para contrtagio
da empre 2 Meta Gursos e Treinamentos Lida, inscria no GNP n®
10 5171504'0001'93, para @paciagio de servidores no lema ‘eSadal &

ST para Crgaos Plblioos”, nos temnosda documentacao acoslada ao
Processo Adminisiratim n° 1582023,
|Acontratagio deverd ser mncrelizada nos termos da et boragdo efetu-
2da pela ComissSo Peranente de Liciagéo nomady pela Portara
7.151 de oto de setembro de dois il e vinie & 1
Contabad: VETA CURS0S £ TRENAVENTOS LTDA, inscrta no
NP 1P 11 517.150/0001-93.
\alorTota: RS 4.048,00 (quatro mil e quarenta e oito reais).
Pagamento: O pagamento ser realzado alé o 15° (décimo quini) dia
Uil do més subsequente & emissdo da nota fisal

Marmeleiro, 06 de outubro de 2023,
Paub Jai Piaii
Prefeilo

Prefeitura Municipal de Mariopolis

MUNCIPIO DE MARIOPOLIS

AVISO DE L\C\TAQAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N

3. PROCESSO NP 85112023, O Municipis de Maridpos, através
do Prfeito Municipal Mario Eduardo Lopes Paukk e da Conissio
Pemanents de Lictagdo, designada pela Poriaria n° 2612023 de 05 de
Fevereiro de 2023, toma piiblico aos intere sados, que ats 0 dia 10
de NOVEMEBRO de 2023, 35 09000 (NOVE) horas, estar recebendo o

lope 1° 1 contendo Peno de Trabalho e envelope r° 2 contendo 05
Documenios de Habiltagéo para credencamento ao Ediial de
mento PUblioo n° 312023, que tem porobjeto seleciorar Organizacao de
Sodiedade Civil, para fins de frmar parceria com entidade comunitaria
confessional ou flanitpica, q ue so desina a subvencionar a educ gdo
especal graluia, integrada  ed uca o basica, de acordo com o Memo-
ria| Descriiuo oonstante no ANEXO |, que faz parte do edita. Aliitacao
serd regida pela Lei n° 66633, stas posterires altermgdes @ demais
legisks o petinen. O inleit teor do 210 convoca oo e seus anexos
siarao & dispo Sgdo dos ineresdos pam serexaminado, a parii des-
2 daia, juntoa Ganissio Permanente de Lioiagdes, na Prefeiura Muni-
cpal de Maribpolis, no hordri de expediente, na Rua Seis, n° 1030, em
Narpoiis PR, no Portal Trn sparénca do Municipio ou pelo site www.

Obieto: Contratagao de empress especalizada na de
malerais de consirugao em geral destiados a nanuencio dos De-

br,na aba ciagdes. dinidase
ser dirigidos 2 Comissdo Permanente de Lici

pariamenios e Unilades perencenes a Ad Monicpal ber
oo de espagos pubicos, conforme objeto do Edial de Pregao Elerd-
nicn N 0692023,

Valordo Contalo: RS 18.095,00 (Dezoft il e noventa e dinco reais)
\Vigéncia: 05 (sei) de Outubro de 2023 até 05 (seis) de Outubro de 2004,
ata do Contrato: 0 (seis) de Outubro de 2023,

MUNICIPIO DE \TAPEJARAD OESTE-PR

Extrato Contto N° 372

Contratante: Municipio de \mwam 0'Ceste - PR, inscrio no CNPJMF
sob o P 76.995.4 3010001 -

tagio, noenderegp acima mencionado - tekfone (046) 3226.81000u o
mail francisco.bueno@maropois prgov.br. Maropoiis, 06 de Outubro
de 2023 Mario Exuerdo Lopes Pauek - Prefeit Municpal

Prefeitura Municipal de Sulina

A integra dos aos abeiko esta disponivel ink: htpfwwnudizriomunici-
pa.com. bramp, de 03/10:2023,

AVISODE RETIFICAGAO DO PREGAQ ELETRONICON® 5012023, DE
06 DE OUTUBRO DE 2023 - Retifica ¢40 dos tens 5.2 6 60 Anawo n° 03
do edta| e marca nova data da sessio.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE MARMELEIRO - PARANA

SEGUNDA-FEIRA, 9 DE OUTUBRO DE 2023 ANO: VII EDICAO N°: 1578- 4 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo a 18/09/2023.
Marmeleiro, 06 de outubro de 2023.

PAULO JAIR PILATI
Prefeito de Marmeleiro

PORTARIA N° 7.175, DE 9 DE OUTUBRO DE 2023.

Designa representante para a Assembleia das Microrregides de Abastecimento de Agua e de Esgoto do Estado do Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARMELEIRO, Estado do Paran&, no uso de suas atribuicbes e tendo em vista o
disposto no art. 85 da Lei Orgénica Municipal e do art. 17 da Lei n°® 8.666/1993,

Art. 1° Designar o Sr. CELSO PEDRO SCOLARI, matricula n°® 18333/3, em exercicio da fun¢éo de confianca de Diretor
do Departamento de Educacdo e Cultura, como representante legal do Municipio de Marmeleiro, na Assembleia das
Microrregides de Abastecimento de Agua e de Esgoto do Estado do Parana, a ser realizada no dia 10 de outubro de 2023,
na cidade de Curitiba, PR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Marmeleiro, PR, 09 de outubro de 2023.

Paulo Jair Pilati
Prefeito de Marmeleiro

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 036/2023

Fundamentado no Art. 25 da Lei 8.666/1.993, RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 036/2023, para
contratacdo de empresa para seguro de 01 (um) veiculo FIAT/STRADA FREEDOM CD13, chassis 9BD281BPJPYE30658,
01 (um) veiculo FIAT / SCUDO TCA MIS, chassis 9VCVBYHVEPA004374 e 03 (trés) veiculos VW / SAVEIRO CD RB MPI,
chassis 9BWJL45U3PP068234, 9BWJL45U5PP068297 e 9BWJL45U3PP068363, nos termos da documentacdo acostada
ao Processo Administrativo n® 154/2023.

A contratacdo deverd ser concretizada nos termos da elaboracdo efetuada pela Comissdo Permanente de Licitagdo
nomeada pela Portaria n°® 7.151 de oito de setembro de dois mil e vinte e trés.

Contratada: GENTE SEGURADORA SA, inscrita no CNPJ n° 90.180.605/0001-02.

Valor Total: R$ 5.450,00 (cinco mil e quatrocentos e cinquenta reais).

Pagamento: até o 15° dia util ao més subsequente ao inicio da vigéncia da apdlice.

Marmeleiro, 06 de outubro de 2023.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

TERMO DE RATIFICAGCAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 037/2023

Fundamentado no Inciso Il do Art. 25 da Lei 8.666/1.993, RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 037/2023,
para contratacdo da empresa Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ n° 11.517.150/0001-93, para
capacitacdo de servidores no tema “eSocial e SST para Orgdos Publicos”, nos termos da documentacéo acostada ao
Processo Administrativo n® 158/2023.

A contratacdo devera ser concretizada nos termos da elaboracdo efetuada pela Comissdo Permanente de Licitacdo
nomeada pela Portaria n°® 7.151 de oito de setembro de dois mil e vinte e trés.

Contratada: META CURSOS E TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 11.517.150/0001-93.

ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- O Municipio de Marmeleiro da garantia da autenticidade deste
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a documento, desde que visualizado através de Inicio
= Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.marmeleiro.pr.gov.br/ no link Digrio Oficial.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE MARMELEIRO - PARANA

SEGUNDA-FEIRA, 9 DE OUTUBRO DE 2023 ANO: VII EDICAO N°: 1578- 4 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

Valor Total: R$ 4.048,00 (quatro mil e quarenta e oito reais).
Pagamento: O pagamento sera realizado até o 15° (décimo quinto) dia Gtil do més subsequente a emisséo da nota fiscal.

Marmeleiro, 06 de outubro de 2023.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

EDITAL DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 002/2023 — PMM PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 088/2023-LIC AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAOQO

Em cumprimento ao disposto no art. 109, paragrafo 1° da Lei 8.666/93 torna-se publica a homologacéo do procedimento
licitatério em epigrafe e a adjudicagéo do objeto para o proponente:

A empresa GLF OBRAS DE CONSTRUCAO CIVIL LTDA inscrita no CNPJ n° 33.946.208/0001-57, vencedora com valor
global do lote de R$ 498.700,00 (quatrocentos e noventa e oito mil e setecentos reais).

Marmeleiro, 06 de outubro de 2023.

Paulo Jair Pilati
Prefeito

EXTRATO PARA PUBLICACAO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20/2023 CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO INSPETOR SANITARIO INDUSTRIAL — PSS PSS N°
01/2022 - Edital N° 84, de 17 de maio de 2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO

CONTRATADA: THAIS CAVALLI DA SILVA

OBJETO: admissao da CONTRATADA na fun¢éo de Inspetor Sanitario Industrial - PSS, conforme previsto no inciso 1X,
do artigo 37 da Constituicdo Federal, art. 74, inciso IX, da Lei Organica Municipal, Lei Municipal n° 2.783, de 21 de mar¢o
de 2022, art. 191 e seguintes da Lei n® 2.095/2013 e PSS 01-2022, Edital de abertura n® 84, de 17 de maio de 2022.
DATA DA ASSINATURA: 02 de outubro de 2023.

VIGENCIA: 30 de setembro de 2024.

FORO: Comarca de Marmeleiro — PR.

PAULO JAIR PILATI
Prefeito de Marmeleiro

NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO DE RECURSO — REFERENTE 92 PARCELA

Notificamos os Partidos Politicos, Sindicatos de Trabalhadores, Entidades Empresariais, demais Entidades, Camara
Municipal de Vereadores e Municipes de Marmeleiro a liberacdo de recursos pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacé@o — FNDE, no valor de R$ 25.221,60 (vinte e cinco mil duzentos e vinte e um reais e sessenta centavos) para a
Merenda Escolar.

Marmeleiro, 09 de outubro de 2023.

PAULO JAIR PILATI
PREFEITO MUNICIPAL

ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- O Municipio de Marmeleiro da garantia da autenticidade deste
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a documento, desde que visualizado através de Inicio
= Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.marmeleiro.pr.gov.br/ no link Digrio Oficial.

Pagina 4



09/10/2023, 07:54 Mural de Licitagdes Municipais

TCEPR

TREUMAL DE COMNTAS DO ESTADD DO PARANA

52

Voltar

Detalhes processo licitatério

Informagdes Gerais

Entidade Executora  MUNICIPIO DE MARMELEIRO

Ano* 2023

No licitagdo/dispensa/inexigibilidade* | 37

Modalidade™ ' processo Inexigibilidade

Numero edital/processo* | 158/2023

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
Instituigdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descrigéo Resumida do Objeto* | contratacio da empresa Meta Cursos e Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ n®
11.517.150/0001-93, para capacitagdo de servidores no tema “eSocial e SST para
Org&os Publicos”.

Dotaggo Orgamentaria* | 0302041220003200833903948000

Prego maximo/Referéncia de preco -  4.048,00
R$*

Data Publicagdo Termo ratificagdo  9/10/2023
Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME? v
Ha cota de participagdo para EPP/ME? v Percentual de participagdo: 0,00
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratagdo de EPP/ME? v
Ha prioridade para aquisigdes de microempresas regionais ou locais? v

Data Cancelamento

CPF: 8148028931 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx
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